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i CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN(A)
{ TUTOR CURRICULAR DE EDUCACION INICIAL - UGEL PUNO

p

ANEXO 1.20 Tutor Curricular de Educacion Inicial

Organo o unidad organica: Wstitucién Educativa dej ambito de jurisdiccion de la UGEL. J
Nombre del puesto: Tutor Curricufar de Educacién Inicial
Depsndangia jeré:?nu;:ﬁ Director de Institucion Educativa
Fuente de Financiamiento: RROO E:l RDR [j Otros Especificar
Programa Presupuestal: 0090 PROGRAMA EDUCATIVO LOGROS DE APRENDIZAJE
Actividad: 5005631, Gestion del curriculo
Intervencion: Implementacion del curriculo

Realizar seguimiento a los docentes asignados de la |E educativa focalizagia y las IE que se encuentran en el dmbito de influencia
(iradiadas), segun los términos de la estrategia de implementacion y un cronograma establecido en coordinacién con los directores
v docentes (en un promedio de 12 a mas docentes).

Raalizar la retroalimentacion a los docentes de aula de la institucion educativa focalizada, a partir de la reflexion de su quehacer
pedagoégico.

Orientar a 1a directora de la IE antes, durante y después de la realizacion de los Grupos de Interaprendizajes (GIA) en temas
relacionados a las necesidades identificadas en las visitas a las docentes.

Bromover el trabajo colegiado de aprendizaje, orientado a la mejora y transformacian continua de las condiciones y practicas
nadagagicas segun el Programa Curricular de Educacion Inicial.

Participar de las acciones de formacion lideradas por las instancias del nivel nacional y regional, con la finalidad de fortalecer sus
capacidades y desempeiios referidos a aspactos pedagogicos y de asesoria virtual y presencial a docentes en servicio.

Realizar la tutorfa virtual y presencial del curso de Programa Curricular de Educacion Inicial “Interacciones, Juego y Proyectos” y otros
que promueva la DEL

Comunicary coofdinar permanentemente las actividades de la implementacion del curriculo con los actores educativos de las 11 EEy
de la UGEL asignada.

Reportar los avances de las acciones de implementacién del CNEB a la instancia nacional.

institucién Educativa.

Gaor

MINEDU, UGEL.
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S R T B} Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos parael . C.) ¢Serequiere
A. e o D e A L e e e o e Y ATk S S e bl (G (‘ gy
) N'Ve'.E. ‘g; auve ‘puesto R A S T & e s ‘Colegiatura?

Incom Com % : o i
pleta pleta j Egresado(a) G Si| X | No
Profesor o Licenciado en Educacién
Inicial.
Primana 5 l Bachiller
— ¢ Requiere
Secundana

X | Titulo/ Licenciatura h,a_bilﬁgéién
it profesional?

= B4 (= B 0
b o
[ el el

Técnica Basica No aplica. :
(162 afos) l Maestria Si| X | No
Técnica
Superior (30 4 Egresado Titulado
anes)
Universitario/ No aplica.
Superior Daoctorado
| Pedagégico
D Egresado D Titulado

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora):

- Dominio del enfoque, los principios orientadores de educacion inicial y del desarrollo del nifio de 0 a 5 anos.
. Conocimiento del Sistema curricular, Marco del Buen Desempeio Docente y Marco del Buen Desemperio del director.
. Conocimiento de la Normativa Técnica para el desarrollo del aiio escolar y normativas especificas del nivel inicial.

B.) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacioén y los programas de especializacion no menos de
90 horas.

Curso relacionado a tutoria curricular o afines.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio ) _ Nivel de dominio
X 7 No | aieinn | Interme | Avanza el ’ No | nsa.i. |Intermed | Avanzad

OFIMATICA | pjica | B850 | dio | do DIoMAS Stlica s s R i i S0
Procesador de textos
(Word; Open Office X Inglés X
Write, elc.)
Hojas de cdlculo (Excel;
OpenCalc, etc.) Wowauifoe ¥ il = S S R it
Programa de
presentaciones (Power oo ] st A | S M P ey
Point; Prezi, etc.)
(Otros) Observaciones.-
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Experiencia general

Indique la cantidad total de anos de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

Experiencia laborar no menor a 10 afos en el sector educacion

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia:

Experiencia no menor de 7 afios en aula de educacion inicial.

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

Experiencia no menor de 5 afios en el sector publico

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado: (No
aplica)

. ; . Jefe de
Practicante Auxiliar o : 3 Supervisor/ )
D profesional D Asistente D Analista D Especialista D Coordinador D /é:)elg (4] D Gerente 0 Director

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo
adicional para el puesto.

Deseable haber alcanzado la escala 3 0 mas de la Carrera Publica Magisterial

NACIONALIDAL

.Se requiere nacionalidad X |si l-—l NO

peruana?

Porque el puesto requiere de habilidades interculturales que supone &l manejo de cadigos culturales que
Anote el sustento: estan implicitos en la condicién docente y manejo de conocimiento contextualizado que es una combinacion
de conocimiento de las tendencias nacionales con las particulares de una region/localidad.

y iy

Analisis, control, creatividad/innovacién, organizacion de informacion, planificacion, razonamiento l6gico, redaccion, sintess,
autocontrol, comunicacion oral, dinamismo, empatia, iniciativa y orden.

Lugar de prestacion de
servicio:

Institucion Educativa asignada.

Los contratos tienen vigencia a partir del mes de marza y pueden ser prorrogados dentro del

Duracion del contrato:
7 o afio fiscal.

Remuneracion mensual: S/ 3,400 (Tres mil cuatrocientos y 00/100 soles)

- Jornada semanal minima de 40 y méaxima de 48 horas.

- No tener impedimentos para contratar con el Estado.

- No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o de proceso de determinacion
de responsabilidades.

- No haber sido condenado y estar procesado por los delitos sefalado en la Ley N°
29988 (terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacién de Ia libertad sexual y
delitos de trafico ilicito de drogas). Vivir en el dmbito de la IE asignada

Otras condiciones esenciales
del contrato:

76




