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LINEAMIENTOS PARA LA ELECCION DEL REPRESENTANTE DE LOS
PROFESORES ANTE LA COMISION PERMANENTE DE PROCESOS
% ¢\ ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES DE LA UNIDAD DE

GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PUNO PARA LOS ANOS 2019 Y 2020

TS
LUND I. OBJETIVO:

El presente documento establece las normas y el procedimiento a seguir para la

eleccion del representante de los profesores, de la Unidad de Gestion Educativa

Local de Puno, ante la Comisién Permanente de Procesos Administrativos

Disciplinarios, conforme a lo dispuesto en el Articulo 8° de la Resolucion

Viceministerial N° 091-2015-MINEDU.

II. CONFORMACION Y PERIODICIDAD.

El Comité Permanente de Procesos Administrativos Disciplinario Docente esta
integrado por:

» 1(un) Representante de la Unidad de Gestiéon Educativa Local de Puno, en
calidad de Presidente;

> 1(un) Representante de la Oficina de Personal de la Educativa Local de
Puno, en calidad de Secretario Técnico;

» 1(un) Representante de los Profesores Nombrados de la jurisdiccion;

Cada uno de los miembros cuentan con 1 (un) alterno, quien remplazara en caso
de ausencia debidamente justificado; quienes son elegidos para periodos de dos
(2) arios contados a partir de la respectiva juramentacion.

III. FINALIDAD.

Lograr la participacién de la totalidad de profesores nombrados de la jurisdiccion
de la Unidad de Gestién Educativa Local de Puno, en el proceso eleccionario en
forma democrdtica y trasparente.

IV. BASE LEGAL.

v Constitucioén Politica del Peru.

v Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus
modificatorias.

v' Ley N” 29944, Ley de Reforma Magisterial.

v D.S N’ 004-2013-ED, Reglamento de la Ley N’ 29914.

v Resolucion Viceministerial N° 091-2015-MINEDU, Norma Técnica denominada:
“Normas que regular el Proceso Administrativo Disciplinario para Profesores
en el Sector Publico”.

V. DISPOSICIONES GENERALES.

5.1 Gozan del derecho a elegir y ser elegidos todos los profesores, de la Unidad
de Gestién Educativa Local de Puno, con excepcion de aquellos que se encuentren
cumpliendo sanciéon administrativa o que hayan sido sancionados
administrativamente en los tltimos 5 (cinco) anos.

5.2. El sufragio tendrd cardcter libre, directo y secreto. Se comunicara mediante la
pdgina web de la UGEL la participacién de los docentes en el proceso eleccionario,
asimismo el Director deberd informar falta en aquellos casos de docentes que
hayan solicitado permiso a su institucion Educativa y no hayan participado de la
eleccion.



5.3 Sera elegido, el candidato que obtenga la mayoria de los votos validos
emitidos, sin considerar los votos blancos o nulos, de los profesores que asistan a
la eleccién. El que obtenga la segunda votacion, desempenard el cargo de alterno
del miembro titular. La gestién que desemperiard es por el periodo de dos anos de
actividad institucional comprobada (mediantes actas, informes u otros).

5.4. Toda accién por parte de los profesores que pretenda frustrar el proceso“:[
electoral, serd sancionada conforme a lo dispuesto en las normas vigentes. :

5.5. Etapas del Proceso Electoral:

a) Convocatoria, inscripcién y Publicacién de candidatos.

b) Conformacién en instalacion del Comité Electoral.

¢) Elaboracién, aprobacién y publicacién del Padrén Electoral.
d) De la camparia Electoral.

e) Del sufragio y del escrutinio.

f) Del cémputo final de los sufragios.

g) Publicacién de resultados.

h) Proclamacién, reconocimiento y juramentacion de la Comision.

VI.DE LA CONVOCATORIA, INSCRIPCION Y PUBLICACION DE CANDIDATOS.
6.1. La eleccién del representante de los profesores de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Puno ante la Comision Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios, se efectiia por cada candidato.

6.2. La inscripciéon de la candidatura se realiza mediante documento dirigido al
Presidente del Comité Electoral, en el citado escrito, que deberd estar firmado por
el interesado, donde debe figurar su domicilio real, domicilio procesal, la
Institucion Educativa donde labora, acomparniando fotocopia de su DNI.

6.3. El Comité Electoral observara las solicitudes de candidaturas incompletas,
declarandolas inadmisible y notificara al candidalo para que se realice la
subsanacién computandose el plazo de un (01) dia habil, si no existiera
subsanacioén alguna se declara la solicitud de candidatura como improcedente.

6.4. Los candidatos adjuntaran a su solicitud los siguientes documentos
complementarios:

a) Formato debidamente complementado de Declaracion Jurada.

b) Resolucién de Nombramiento debidamente legalizado o fedateado.

¢) informe Escalafonario.

d) Documento Nacional de identidad debidamente legalizado del candidato o
fedateado.

6.5. Es preciso resaltar que todos los formatos debern presentarse firmados, con
huella digital y tienen cardcter de declaracién jurada, en caso de resaltar falsa la
informacién que se proporciona, los solicitantes se sujetaran a los alcances de lo
establecido en el Articulo 411° del Cédigo Penal, concordante con el Articulo 32°
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. Para la
inscripcion de candidatos y la presentacion de documentacién relacionada al
proceso eleccionario.

6.6. REQUISITOS PARA SER CANDIDATO:
Son requisitos para ser candidato:

a. Ser docente Nombrado de la Jurisdiccion de la Unidad de Gestién Educativa
Local de Puno, que no ocupe cargo de confianza.



b. No estar inmersos dentro de la figura de la jubilaciéon dentro de los anos del
mandato.

ZNALD c. Contar con mas de dos anos de experiencia en labores pedagdgicas y como
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6.7.1. No ser Miembro del Comité Electoral.

Para ser candidato a Representante de los Docentes nombrados de la UGEL Puno,
ante la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinario para
Docentes, el docente no debe tener Procesos Administrativo Disciplinario abierto o
en Procesos, ni debe estar sancionado por medida disciplinaria en un plazo de
cinco (5) afios anteriores al presente proceso electoral que pretende participar.

6.7.2. No ejercer otro tipo de cargo ante la UGEL Puno y dentro de la Institucion
Educativa.

6.8. En caso no cumpla con los requisitos y/o se encuentre inmerso en los
impedimentos antes mencionados, se podra presentar las respectivas tachas o de
oficio la oficina de personal, lo pondra en conocimiento del Comité Electoral para
que resuelve conforme a lo establecido en el presente documento.

6.9. La tacha interpuesta contra un candidato deben ser notificada al candidato
de la lista dentro de las veinticuatro (24) horas después de presentada, a fin de
que la parte afectada presente los descargos, que deben hacerlo dentro de los dos
(2) dias naturales siguientes a la notificacion.

6.10. La tachas seran resueltas por el Comité Electoral dentro del término de un
(1) dia natural, notificindose la resolucién a los involucrados dentro de las
veinticuatros (24) horas siguientes. La Resoluciéon o documento emitida por el
Comité Electoral podra ser impugnada mediante recurso de apelacion.

6.11. Las tachas que se declaren fundadas invalida la inscripcion del candidato.
En ningun caso procede la sustitucion del candidato retirado de la lista.

6.12. La Oficina de Personal se encargara de convocur a elecciones, difundiendo
la convocatoria con el padrén electoral para su publicacion en la UGEL Puno, en
donde cada docente tiene la posibilidad de hacer correcciones, plantear tachas o
formular observaciones.

6.13. Luego de levantar las observaciones y resolver las tachas, la oficina de
personal se encarga de difundir la relacién de los titulares aptos.

VII. CONFORMACION E INSTALACION DEL COMITE ELECTORAL.

7.1. El Comité Electoral tendrdé a su cargo el proceso de eleccion de los
representantes de los representantes de los profesores de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Puno ante la Comisiéon Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios, por tanto tiene las siguientes funciones:

» Organizar, dirigir, conducir y controlar el proceso electoral con autonomia,
imparcialidad y trasparencia.

« Coordinar con la Oficina de Personal y administracion para que brinde al
Comité Electoral todas las facilidades que aseguren llevar satisfactoriamente el
proceso de elecciones.



* Aplicar el presente lineamiento durante el proceso electoral.

* Tomar las decisiones y acuerdos internos que aseguren las actividades del
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de Puno con conocimiento a la Oficina de Personal con las razones que justifiquen
tal decision.

7.2. El Comité Electoral estd integrado por seis miembros:

MIEMBROS TITULARES

SERVIDORES CARGOS
Abog. Teodina Elena ZAPANA PINEDA, Especialista en Personal UGEL Puno Presidente
Abog. Wilber Samuel TITO ROJAS, Especialistas de COPROA UGEL Puno Miembro
Prof. Gladys Zoraida ALCOS PACHECO, Docente nombrada IEP N° 70038 Huata Miembro
MIEMBROS ALTERNOS

SERVIDORES CARGOS
Abog. Efrain TACCA PUMACAJIA, Especialistas de COPROA UGEL Puno Presidente
Prof. Edwin LAQUI LAYME, Especialistas de Educacion secundaria UGEL Puno Miembro
Prof. Nadhiezda ORIHUELA DELGADO, Docente nombrada IEP G.U. N° 10010 San Miembro
Carlos

7.3.  El Comité Electoral constituye la unica instancia encargada de absolver y
dirimir reclamos, admitir o denegar las tachas que se formulen contra los
candidatos y resolved cualquier otro asunto, que pudiera suscitarse durante el
proceso de seleccion.

7.4. El Comité Electoral asigna mediante sorteo el nOmero correspondiente a
cada candidato inscrito, distribuye el centro de votacién, valida la lista de
votantes, las cedular de votacién y las anforas.

7.5. Dentro de un (1) dia natural después de haber quedado definida la
inscripcion de listas mediante sorteo y en presencia de los candidatos, se
asignara el numero correspondiente a cada candidato inscrito y apto; asi mismo,
se determinara la ubicacién de cada candidato en la cedula de votacién,
procediéndose inmediatamente a su publicacion.

7.6 El Comité Electoral resuelve las tachas que se fOrmulen contra los
candidatos en el plazo de no mayor de 01 (un) dia. Sus actuados son inapelables.

7.7. Las funciones del Comité Electoral culminan con la proclamacién y
publicacién de los resultados del proceSO de eleccion. EL Comité elabora las
respectivas actas correspondientes y las remite at Titular de las instancias de
Gestion Educativa Local de Huancané con copia a la Oficina de Personal, para la
elaboracién de la Resolucién correspondiente.

VIII. ELABORACION, APROBACION Y PUBLICACION DEL PADRON
ELECTORAL.

8.1. La elaboracién del Padrén Electoral, se encuentra a cargo de la Oficina de
Recursos Humanos.

8.2. La aprobacién del Padron Electoral, se encuentra supeditado a la base de



elecciones recogerd la totalidad de los docentes nombrados registrados en la
UGEL Puno, componentes de las distintas Instituciones Educativas que lo
conforman que tengan la condicién de electores, de acuerdo con lo establecido en
el Articulo 8° de la Resolucién Viceministerial N° 091-2015-MINEDU.

2\8.3. La Convocatoria a Eleccién del Representante de los Docentes nombrados de
/v iurisdiccion de la UGEL Puno se publicara simultaneamente con el calendario
Iklectoral; Asi como, el padrén electoral para cada local y/o mesa de votacion, el
mismo deben contener la siguiente informacion:

a) Apellidos (Paterno y Materno) y Nombres del Profesor (a).

b) Numero de Documento Nacional de identidad del Profesor (a).
c) Espacio para firma.

d) Espacio para la huella digital.

IX. DE LA CAMPANA ELECTORAL.

Regla General.

9.1. La propaganda electoral debe hacerse dentro de los limites que senalan las
leyes. Los contraventores pueden ser denunciados a jin de que se les aplique las
sanciones contempladas en las disposiciones legales pertinentes.

Prohibiciones en Material Electoral:
9.2.  Esta prohibida la propaganda electoral que:

a. Atente contra la dignidad, el honor y la buena reputaciéon de toda persona
natural o juridica.

b. Promueva actos de violencia o de discriminaciéon contra cualquier persona,
grupo de persona u organizacion politica.

c. Se desarrolle en las instalaciones de las entidades publicas, de los colegios
profesionales, instituciones educativas estatales o particulares y los locales de
las iglesias de cualquier credo.

d. Invoquen temas religiosos.

e. Haga apologia de un delito o de la persona que haya sido condenada como su
autor o participe.

f. Se realice mediante pintas o inscripciones en calzadas Yy muros de predios
publicos y privados. Para realizar propaganda en propiedad privada se requiere
autorizacion escrita del propietario.

9.3. Estd Prohibida la destruccién, anulacion, interferencias, deformacion o
alteracion de la propaganda politica cuando esta se realiza conforme al presente
Reglamento.

Limitaciones para la Propaganda previa al dia de las Elecciones:
9.4.Las reuniones o manifestaciones publicas de cardcter electoral esta
prohibidas desde un (1) dia previo a la fecha de elecciones.

9.5. La propaganda electoral esta prohibida veinticuairo (24) horas antes del dia
de las elecciones, debiendo retirarse toda aquella que esta ubicada en un radio de
cien (100) maestros alrededor del local de votacion.



9.6. Durante el mismo periodo sefnalado en el literal unterior, queda prohibido el
uso de vestimentas, banderas, carteles, logros, temas o cualquier otro tipo de
implemento que contenga propaganda electoral.

. DEL SUFRAGIO Y ESCRUTINIO. , '
2V 0.1. El Comité Electoral definira el local de votacién, conformandose Mesas de -
sBufragio, siguiendo el orden alfabético. Cada Mesa de Sufragio estard a cargo de
tres miembros titulares. Presidente, Secretario y tercer Miembro, asi como de tres

UGEL Puno.

10.2. El Comité Electora difundira y tornaran las acciones necesarias para que
los miembros de mesa sepan que ostentan tal calidad.

10.3. Las mesas de sufragio se instalaran a las 9:00 a.m. de la mafana y se
cerraran el acto a las 5:00 p.m. de la tarde indefectiblemente.

10.4. Instalada la Mesa de Sufragio, la Presidenta procederd a colocar, en un
lugar visible y de facil acceso, los carteles conteniendo las listas de candidatos y
un ejemplar de la lista de electores de la mesa. A continuacion, verifica que estén
completos los materiales a utilizar y se levanta el Acta de instalacién dejando
constancia de cualquier hecho relevante que hubiera ocurrido.

10.5. Antes de inicio de la votacion, el presidente de mesa y los personeros que
deseen procederan a firmar en el reverso de las cedulas de sufragio.

10.6. Por ningun motivo se admitira el voto de los docentes que pretendan
hacerlo por segunda vez o quieran hacerlo a nombre de otro elector.

10.7. El hecho de que haya caducado la vigencia del DNI no serd impedimento
para ejercer el derecho al sufragio.

10.8. Las elecciones se realizara por voto escrito directo del elector y depositado
en anfora.

10.9. El derecho a votar se acreditara con la presentacion del Documento
Nacional de Identidad del Elector.

10.10. Terminada la votacién, el Presidente de la Mesa de Sufragio anota, en la
Lista de Electores, al lado de los nombres de los que nos hubiese concurrido a
votar, la frase “No voto”. Después de firmar al pie de la ultima pagina de la Lista
de Electores, invita a los personeros a que firmen, si lo desean. A continuacion, se
sienta el Acta de Sufragio en la que se hace constar, en numero y tetras, la
cantidad de sufragantes, el numero de cédulas que no se utilizaron, los hechos
ocurridos durante la votacién y las observaciones formuladadas por los miembros
de la Mesa de Sufragio o los personeros.

XI. DEL ESCRUTINIO.

11.1. Finalizada la votacién, se procederda a realizar en las respectivas mesas de
sufragio el escrutinio. Antes de proceder al escrutinio se verificara que el numero
de cédulas coincida con el numero de sufragantes, si hay mads cedulas se coge al
azar el numero de cedulas que exceden y se eliminan. Concluido el escrutinio se
levantara el acta respectiva de cada mesa electoral y las cédulas seran
destruidas en acto publico. Los resultados obtenidos en la Mesa son publicados
en un lugar visible del mismo local de votacion.

suplentes designados mediante sorteo de personal administrativo de la sede de la” | . *



11.2. El Candidato o su personero podra participar el escrutinio en calidad de
veedor, pudiendo ejercer su derecho a impugnar los votos que considere que se
encuentren en cuestion.

11.3. Se considera voto valido aquel que solo consigan el numero del candidato.
22l voto sera nulo cuando la cedula de votacién contenga anotaciones o
& g=

ersonaL S enmendaduras, rubrica o firma.
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11.4. El Acta de la Mesa de Votacion debe registrarse la hora de inicio y termino
de la votacion, el numero de votantes del padrén, ¢l numero de votantes que
asistieron, en numero de votos obtenidos por cada candidato, el numero de votos
en blanco o nulos.

XII. DEL COMPUTO FINAL DE LOS SUFRAGIOS.

12.1. Los miembros de mesa de sufragio resuelve inmeciatamente la impugnacion. Si
ésta es declarada infundada, se procede a escrutar la cédula.

12.2. Todas las situaciones que se susciten durante el escrutinio son resultados por los

Miembros de la Mesa de Sufragio, por mayoria de votos, dejando constancia de ello en el
Acta.

12.3. Terminado el escrutinio se publica los resultados de la elecciéon en la respectiva
Mesa de Sufragio en un lugar visible del local donde ha funcionado ésta. El Presidente de
Mesa comunica de inmediato dicho resultado al Comité Elecioral.

12.4. Una vez recibidas las actas electorales de todas las mesas se procede al computo
en presencia de los presidentes de mesa y los personeros legales que lo deseen. Antes de
proceder al computo final, se resuelven las impugnaciones formuladas en cada una de las
mesas de sufragio. Una vez concluido el cémputo, los resultados son publicados en un
lugar publico visible y en la pagina web de la UGEL Puno.

12.5. Finalizado el escrutinio de las actas y resulto las impugnaciones, el Comité
Electoral levanta el acta respectiva, proclama y publica los resultados del proceso.

12.6. El candidato ganador, serd el que obtenga la mayoria de los votos validos
emitidos, sin considerar los votos blancos o nulos, de los profesores que asistan a la

eleccion. El que obtenga la segunda votacién, desempenara el cargo de alterno de
miembro titular.

12.7. En caso de empate se resolvera por sorteo y el segundo sera el alterno.

12.8. En caso que el Titular ganador, renuncie al cargo antes de ser proclamado, el que
obtenga la segunda votacién remplazara el cargo de Titular; y el que obtenga la tercera
votacion desempariard el cargo de alterno del miembro titular y asi sucesivamente.

XIII. PROCLAMACION, RECONOCIMIENTO Y JURAMENTACION DE COMISION
PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIO DE DOCENTES.
13.1. La proclamacién del Profesor Titular y Alterno esia a cargo del Director de la
Unidad de Gestion Educativa Local de Puno, quien les extenderd la correspondiente
resolucién de reconocimiento y comunicara a los Miembros de la Comisiéon Permanente de
Procesos Administrativos Disciplinario para Docentes.

13.2. El acto de proclamacién y juramentacién se realizara dentro de los diez dias
siguientes de haber quedado consentido los resultados electorales.

XV. DEL ORDEN Y LAS GARANTIAS.
14.1. El elector que evidencie encontrarse en estado etilico, de haber ingerido



estupefacientes o muestre conducta irrespetuosa, no participara en el sufragio.

llevara a cabo segun el siguiente cronograma:

14.2. Los docentes que alteran la tranquilidad de las elecciones seran llamados al orden
y de persistir en estas actitudes serdan pasibles de sancion.

N© ACTIVIDAD INICIO FIN LUGAR Y HORA
1 | Convocatoria. 16-04-2019 e e | Portalpagine web dellalipel
Puno.
g e Mesa de partes de la UGEL
Inscripcion de . =

2 . 22-04-2019 23-04-2019 Puno (horario de atencién al
candidatos. 5

publico)

5 PubllFa01on de 93.04.2019 SBA9019 Portal pagina web de la Ugel
candidatos. Puno.

Tachas e impugnacién de Mesa de partes de la UGEL
: 24-04-2019 24-04-2019
¥ candidatos. Puno (hasta la 12:00a.m.)
De la absolucion de las
; . la UGEL
5 tachas e impugnacines de 25-04-2019 25-04-2019 Mesa de prates de 1a
. Puno (hasta la 3:00 pa.m.)
candidatos.

- Elaboracién del padron 26-04-2019 DB 16 Portal pagina web de la Ugel
Electoral. Puno.

Aprobacion del padron Portal pagina web de la Ugel
29-04-2019 29-04-2019

4 electoral Puno (hasta 12:00 a.m.)

Publicacion del padron Portal pagina web de la Ugel
30-04-2019 30-04-2019

8 electoral Puno (hasta 4:00 p.m.)

x Dia de’l escrutinio (se inge O30S IES Industrial 32 de Puno (de
realizara en contraturno de 9:00am hasta las 5:00 pm)
labores)

1 pagi b de la Ugel

10 | Publicacién de resultados. 02-05-2019 02-05-2019 gﬁ:i pagina web de'la. Uge

i6 i GEL

A Proclamacion de 06-05-2019 06-05-2019 Instalaciones de la UGE
ganadores. Puno.

1 Disionde laResolucion 06-05-2019 06-05-2019 | UGEL Puno.

Directoral.

SEGUNDO.- La Oficina de Administracion,

Comité Electoral para el cumplimiento de sus funciones.

Gestion Pedagégica brindara facilidades al

TERCERO.- Los gastos que demanden los procesos electorales seran asumidO0S por la
Unidad de Gestion Educativa Local de Puno, en coordinacién con la Oficina de
Administracién respectiva.

CUARTO.- Las infracciones al presente Reglamento seran sancionados de acuerdo a lo
dispuesto por nuestro ordenamiento legal.

QUINTO.- En todos los casos en que no se especifiqgue que se trata de dias calendarios, se
entenderd que los plazos estan fijados en dias habiles.

SEXTO.- Los asuntos no previstos en el presente Reglamnento seran resueltos por la
Comisién Electoral de acuerdo a las normas legales sobre la materia.

Teodina Pfena ZAPANA PINEDA
Presidenta del Comité Electoral 2019




