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;Cual es la logica de la evaluacion formativa en un
enfoque de competencias?
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Evaluacion formativa del aprendizaje

$A donde
‘ queremos llegar?

‘ « Determinar los aprendizajes necesarios ‘
« Definir métodos, técnicas, y los procedimientos a

realizar
Definir las actitudes y habilidades duras y
blandas a trabajar

¢, Como podremos llegar ahi?

¢;Donde nos
encontramos?

Determinaciénde
los propodsitos de
aprendizaje

Determinaciéndel
nivel de desarrollo
real de los
aprendizajes

‘ » Definir las evidencias y los momentos aobservar ‘
_ B —
Evaluaciondel Evaluacion para el aprendizaje Evaluaciondel
aprendizaje previo ‘ aprendizaje
, ' , Qué evidencias se observaray qué l
Cual es el nivel sera necesario retroalimentar para Se alcanzo ono el
real de alcanzar los propositos proposito de

aprendizajes aprendizaje
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Sistema de evaluacion formativa
Evaluacién del
Evaluacion del Evaluacion del 1er Evaluacion del 2do logro del nivel
logro alcanzado avance en el nivel avance en el nivel de
del nivel previo de competencia de competencia competencia
de la alcanzado alcanzado alcanzado
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;Evaluacion formativa?

Una evaluacioén es formativa cuando ayuda al alumno a
aprender y al profesor a ensefar”. Perrenoud (2010).

La evaluacion de las
competencias es siempre
formativa

Evaluacién para el Evaluacion del
aprendizaje aprendizaje
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5 DESARROLLO DE LA NORMA
5.1 DISPOSICIONES GENERALES
5.1.1 Disposiciones para la evaluacion de competencias

Las disposiciones que se presentan a continuacion se basan en las “Orientaciones para la
evaluacion formativa de las competencias en el aula” (CNEB, capitulo VIl) y, por lo tanto, se

adscriben a lo alli senalado.

acion de competencias es siempre formativo, ta
si el fin es la evaluacio | aprendizaje como si es la evaluacio
aprendizaje. Ambos fines, soff Televantes y forman parte integral de la planificaclt
de las diversas experiencias de aprendizaje orientadas al desarrollo de las
competencias. Por lo tanto, deben estar integrados a dichas experiencias y alineados

a los propoésitos de aprendizaje.

5. Elenfoque utilizado para la eyz

Denominacion del Documento Normativo

»’g;"w : Norma que regula la Evaluacién de las Competencias de los
L PERU | Ministerio Estudiantes de la Educacion Basica
de Educacion
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6. Mediante la evaluaciénl aprendizaje, con fipalidad formativa, se

retroalimenta al estudiante para que reflexione sobre s @ aprendizaje,
reconozca sus fortalezas, dificultades y necesidades y, en consécuencia, gestione su
aprendizaje de manera auténoma. Dado su propdsito formativo, se evalua
constantemente todo lo que permita una retroalimentacion del desarrollo de la
competencia: los recursos, una combinacion de estos, una capacidad y una
competencia. Ademas, el docente obtiene informacion util para mejorar sus procesos

de ensenanza.

7. Mediante la evaluaciérendizaje, con finalidad certificadora, se determina
de logro que un éestudiante ha alcanzado en las competencias hasta un
mento especifico y de acuerdo con lo establecido por el docente segun las
necesidades de aprendizaje del estudiante. “Es importante considerar que la
adquisicion por separado de las capacidades de una competencia no supone el
desarrollo de la competencia. Ser competente es mas que demostrar el logro de cada
capacidad por separado: es usar las capacidades combinadamente y ante
situaciones nuevas.” (CNEB).

Denominacién del Documento Normativo

»"‘3‘\ . Norma que regula la Evaluacién de las Competencias de los
4 L PERU | Ministerio Estudiantes de la Educacién Basica
- ag ] de Educacién
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Desempenos. Segun el CNEB son “descripciones especificas de lo que hacen los
estudiantes respecto a los niveles de desarrollo de las competencias (estandares de

]

aprendizaje). Son observables en una diversidad de situaciones o contextos. No tienen
caracter exhaustivo, mas bien ilustran algunas actuaciones que los estudiantes demuestran
cuando estan en proceso de alcanzar el nivel esperado de la competencia o cuando han
logrado este nivel”’. En lineas gene penos son actuaciones observables de
- Ipciones contenidas en
desempenos mas acotados, Domo los que se
encuentran, a modo de ejemplos ilustrativos, en |05 Programras-CarricUlares de cada nivel o
modalidad.

Equipo de trabajo para la evaluacion formativa. Personal de la |[E encargado de tareas
especificas vinculadas a los procesos descritos en |la presente norma. Se conforma cuando
se requiera realizar alguno de los procesos antes senalados y esta integrado por el directivo
de IE, el tutor y, si fuese el caso, el docente del area o areas implicadas. A este equipo de
trabajo pueden sumarse otros docentes del grado o miembros del Departamento
psicopedagodgico, de ser el caso. En caso la |[E tenga conformada la Comision de Calidad,
Innovacion y Aprendizajes, regulada en la Resolucion de Secretaria General N° 014-2019-
MINEDU, esta hara las veces del equipo de trabajo para la evaluacion formativa.

Denominacién del Documento Normativo

o . Norma que regula la Evaluacién de las Competencias de los
4 2 B PERU | Ministerio Estudiantes de la Educacién Basica
- ag ] de Educacién
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Competenclaf‘ﬂanstruv& su identidad" CICLO VI

e
Cuando el estudiante construye su identidad, combina las sugmenteslcapacldades
»  Sewvalora a simismo.
#  Autorregula sus emociones.
» Reflexiona v argumenta éticamente.
* \ive su sexualidad de manera plena yresponsable,

Estandar D

Descripcion del nivel de la competencia esperado al final del ciclo VI
Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen unico, cuando se reconoce a sl mismo a partir de sus
caracteristicas personales, culturales y sociales, v de sus logros, valorandoe el aporte de las familias en su formacidén personal. Se
desenvuelve con agrado y confianza en diversos grupos. Selecciona y utiliza las estrategias mdas adecuadas para regular sus
emociones y comportamiento, y comprende las razones de los comportamientos propios y de los otros. Argumenta su posicién frente
a situaciones de conflicto moral, considerando las intenciones de las personas involucradas, los principios éticos y las normas
establecidas. Analiza las consecuencias de sus decisiones y se propone comportamientos en los gue estén presentes criterios éticos.

Organizacion de la competencia, capacidades y desempeios

PERU | Ministerio
de Educacion

Desempeiio
complejo

Desempefio
acotados

DESEMPENOS PRIMER GRADO DE SECUNDARIA DESEMPENOS SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA
- Cuando el estudiante construye su identidad y se encuentra en | Cuando el estudiante construye su identidad y logra el nivel
proceso hacia el nivel esperado del ciclo VI, realiza desempefios | esperado del ciclo VI, realiza desempefios como los siguientes:
como los siguientes: - Explica sus caracteristicas personales, culturales y sociales, y
- Explica los cambios propios de su etapa de desarrollo sus logros, Valora la participacidn de su familia en su
valorando sus caracteristicas personales y culturales, y formacidn y reconoce |la importancia de usar estrategias de
reconociendo la importancia de evitar y prevenir situaciones proteccidn frente a situaciones de riesgo.
de riesgo (adicciones, delincuencia, pandillaje, desdrdenes | » Explica la importancia de participar, con seguridad v
alimenticios, entre otros). confianza, en diferentes grupos culturales vy sociales
» Describe las principales practicas culturales de los diversos | (religiosos, ambientales, animalistas, de género,
grupos culturales y sociales a los que pertenece y explica organizaciones juveniles, etc.) para enriquecer su identidad y |
como estas practicas culturales lo ayudan a enriquecer su sentirse parte de su comunidad. i
identidad personal. * Explica las causas y consecuencias de sus emociones,
= Descripe las causas y consecuencias de sus emociones, sentimientos vy comportamientos, v las de los demas en
sentimientos y comportamientos, y las de sus compafieros diversas situaciones. Utiliza estrategias de autorregulacién
en situaciones de convivencia en la escuela. Utiliza emocional de acuerdo con la situacidn que se presenta, y
estrategias de autorregulacion emocional de acuerdo con la explica la importancia de expresar y autorregular sus
situacidn gue se presenta. emociones.
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Evaluar el nivel o el proceso de aprendizaje?

@ APRENDO

Nivel Proceso

$ . 2

Desempefios complejos Desempenos acotados
de nivel de proceso
(en el estandar) (en la programacion curricular)

Explica el tema, los subteggpas y el propdsito
Enfatiza significados comunicativo del texto. Distingue lo relevante de lo
mediante el uso de Tiene que complementario clasificando y sintetizando la D
recursos no verbalesy ser un informacidn. Establece conclusiones sobre lo
paraverbales. proceso comprendido vinculando el texto con su experienciay

los contextos socioculturales en que se desenvuelve.
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ANALISIS DEL ESTANDAR

Como las competencias se desarrollan y se alcanzan en catorce (14) afios, recién se podra evaluar, como tal, por
ejemplo, en 2023 a la primera promocion de estudiantes que iniciaron este enfoque y modelo curricular con inicial
de tres anos en el 2010.

PERU | Ministerio
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Para no esperar esos catorce afos, el sistema ha dividido en siete periodos de tiempo a los cuales se les denomina

ciclos y propuesto ocho niveles de desarrollo v cada nivel constituve un estandar de desempefios que los

caracterizan.

ESTANDARES | EBR/EBE* EBA

Nivel 8 Nivel destacado Nivel destacado

Nivel 7 Nivel esperado al final del ciclo VII Nivel esperado al final del ciclo
avanzado

Nivel 6 Nivel esperado al final del ciclo VI

Nivel 5 Nivel esperado al final del ciclo V !\\INEI esp»._erado al final del ciclo
intermedio

Nivel 4 Nivel esperado al final del ciclo IV

Nivel 3 Nivel esperado al final del ciclo N'.m.EI esperado al final del ciclo
Inicial

Nivel 2 Nivel esperado al final del ciclo li

Nivel 1 Nivel esperado al final del ciclo |
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ANALISIS DEL ESTANDAR

El estandar es presentado en forma compacta de la siguiente manera:
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E CADo DESCRIPCION DE LOS NIVELES DEL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

Construye su identdad al tomar concencs de ko5 aspectos gue |0 hacen Unico, CUBNOo 52 MECONo0s 8 51 MISMo Y 52 ¥Elom y &5 capas
de alcAnzar suss metas. 52 reconocs oMo parts de un mundo globalizedo y que puede inkervenir en 21 Evals TUs prOpias Smocones y
comportamisntos en funcon de ou erectar y el de los demas. En una situscion de condlicko moral, razons en funcon de prino peos Shoos
que= intenks uRiversslizer. IustiSo b importencs de considerar s dipnidad, los derechos humanos y B responsabilided de ks sonones,
msi como s redprocidsd an las resconss humsnas. Se plantes metas SHoas de vids? y artiouls sus scciones &n funcon & allas Wee s
senusslidad de msners inkEmral y responsable, respetmnco B dersicad &n un rerms de derschos. Estsblece relscones afectivas positives
basadas =n I8 redproddsd, &l respets, & ooRcarbmients y el cuidads del otro. IdenbTioa Siznos e wiolenoa &n 65 relacones de §mirtad
o parsfs. Arpurmeriia b importanca de tomar decisionss responsables en B yivencs de la sevusicad en relacon & su proyecto de wica.

Construye su identidad al tomer concencia de los aspectos que o haoen Unico, CuARDD S8 FECONGCE & 5| MiSMo ywalors sus idenbdedes®,
s1E5 lOETDS Y los cambios gue o= dam e 5 dessrrolo. 58 reconsce comio parke de um rundo globalimmdo. Manritiests de marsm reEubsds,
S EmOOones, SEfbmientos, logras & ideas distinguienda = contexts y las pErsORasS, ¥ cOmprendienda Sus CHUSAS Y DONSaOUENOss.
Asurres na posturs =toa frente 3 une Stuacion de conflicts morsl, int2gARdo =0 su sEUMentsdon principios ekbioos, los derschos
Tundamentaies, = dignided de bedas a5 personas. Refledione sobne a5 cONSSCUERGAS O SUS GeCisiomes. S5e plantes Coomportameentos
gue ircluyen elementos Scos de respeto & kos derechas de los demas y o busgueda de justicia tenizndo &n cuenta |a responsabil dad
de cada Quien por Sus BCCiones. 5e relaciona con Bs personas bajo un marco de derechos, sin disOiiminar por Zensro, mreceristos
fisicas, origen &tnico. lengua, discapacicad, Orientacion sexssl, =dad, nivel soCipecongmico, snbre obras y sin vickencia, Desarroils
relcores afectvas, de amistad o de parsje, basadas =n s redprocided y el reseeto. ldenbfica situscores qus sulnersn los denschos
sesuales § rEproductvos y propones peutas pam prevenirias y protegerss frenbe & ellas.

Construye 5 idenbidad sl tomar concenda de los aspectos que Io hao=n Unico, CuBndo s reconoee & 5 Mismo a parbr de sus archerishicas
persorales, outursies y socakes, y e 5US Ogros, waloEndo el ap0ore de Bs Smikas en su formacion personal. 52 gesermiseive CON agraco
y confianza =n diversos grupos. Seleccons y utliza las sciratesias mes sOeOsacdas DEMA reZUlEr SUS SMOConss y CMpormmiento, y
comprende las mzores de los comportamientos propios y de los obros. Argumenta su posicion frente & sibusciones de conficio moral,
considemndo las inkenoores de las personas involuosdes, los pARCpios SHms y =z normes esmblecdas Snalize las consecusnoas de
suz decisiones y 5= Dropone COMportamientns en los que esten presentes oitenos sboos. Se reladons con igusldad o equidad y analkiza
critcaments sibuscones de dasipualdsd de mEnero &n difsreptes conbewtos. Demuestrs respato y cuidsdo por &l ot &n Sus relac ores

sfectivas, ¥ propor-= pautas pars prevenir y protegerse ce situsciones que afechen su intazridad =n relcon 2 ks sakod saqual y reprocduchive.
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ANALISIS DEL ESTANDAR

(1 Cada nivel estd conformado por desempenos, estos estan separados por
un punto, de modo que es muy facil identificarlos.

J El primer desempeno describe las competencias en ese nivel; los demas
desempenos estan relacionados con las capacidades de la competencia,
la idea es identificar con cual de las capacidades esta relacionado.

(J Cada desempefio del estandar esta conformado por un verbo (la accién),
un contenido tematico (contenido) y varias condiciones de calidad
(condiciones).

J Laidea es analizar y comparar los niveles y organizar una matriz de
desempenos organizados por nivel de desarrollo de la competencia.
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ANALISIS DEL ESTANDAR:

EJEMPLO DE IDENTIFICACION DE EVIDENCIAS POR NIVEL

Curriculo
Nacieoenal

de La
Educackin
Basina

E

CNEB, Pag. 45

COMPETENCIA
Construye su identidad.

El estudiante conoce y valora su cuerpo, su forma de sentir, de pensar y de actuar desde el
reconocimiento de las distintas identidades que lo definen (historica, étnica, social, sexual,
cultural, de género, ambiental, entre otras) como producto de las interacciones continuas
entre los individuos y los diversos contextos en los que se desenvuelven (familia, escuela,
comumidad). No se trata de que los estudiantes construyan una identidad “ideal”, sino que
cada estudiante pueda —a su propio ritmo y criterio— ser consciente de las caracteristicas que
lo hacen unico y de aquellas que lo hacen semejante a otros. En ese sentido, esta competencia

implica la combinacion de las sicuientes capacidades: )
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ANALISIS DEL ESTANDAR: - . . o .
* Se valora a si mismo: es decir, el estudiante reconoce sus caracteristicas, cualidades,

E]EMPLO DE IDENTIFICACI()N limitaciones y potencialidades que lo hacen ser quien es, que le permiten aceptarse,
sentirse bien consigo mismo v ser capaz de asumir retos v alcanzar sus metas. Ademas,
DE EVIDENCIAS POR NIVEL £ ' P 3 -

APRENDO

DO ¢ a

implica la combinacion de las siguientes capacidades:

se reconoce como integrante de una colectividad sociocultural especifica y tiene
sentido de pertenencia a su familia, escuela, comunidad, pais y mundo.

* Autorregula sus emociones: significa que el estudiante reconoce y toma conciencia
de sus emociones, a fin de poder expresarlas de manera adecuada segin el contexto,
los patrones culturales diversos y las consecuencias que estas tienen para si mismo y

para losldemas. Ello le permite regular su comportamiento, en favor de su bienestar y

el de los demas.

Curriculo * Reflexiona y argumenta éticamente: significa que el estudiante analice situaciones
bbbt cotidianas para identificar los valores que estan presentes en ellas y asumir una posicion
-l sustentada en argumentos razonados y en principios e€ticos. Implica también tomar
o conciencia de las propias decisiones y acciones, a partir de reflexionar sobre si estas
responden a los principios éticos asumidos, y como los resultados y consecuencias

.,_@__ mnfluyen en si nusmos y en los demas.
* Vive su sexualidad de manera integral y responsable de acuerdo a su etapa
CNEB, Pag. 45 de desarrollo y madurez: es tomar conciencia de si mismo como como hombre o

mujeres, a partir del desarrollo de su imagen corporal su identidad sexual y de género,
y mediante el conocimiento y valoracion de su cuerpo. Supone establecer relaciones
de igualdad entre mujeres y hombres, asi como relaciones afectivas armoniosas
y libres de violencia. También implica identificar y poner en practica conductas de
autocuidado frente a situaciones que ponen en resgo su bienestar o que vulneran sus
derechos sexuales y reproductivos.
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ANALISIS DEL ESTANDAR:
EJEMPLO DE IDENTIFICACION DE
EVIDENCIAS POR NIVEL

Estandares de aprendizaje de la competencia: o_ o

Construye NIVE|
su identidad

MIVEL &
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DESCRIPCION DE LOS NIVELES DEL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

Construye suidentidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen Unico, cuando se reconoce a si mismo y se valora y es capaz de alcanzar
sus metas. Se reconoce como parte de un mundo globalizado y que puede intervenir en él. Evalla sus propias emociones y compaortamientos en
funcién de su bienestar y el de los demas. En una situacidon de conflicto moral, razona en funcién de principios éticos, gue intenta universalizar.
Justifica la importancia de considerar la dignidad, los derechos humanos y la responsabilidad de las acciones, asi como la reciprocidad en
las relaciones humanas. Se plantea metas éticas de vida'” y articula sus acciones en funcidn a ellas. Vive su sexualidad de manera integral y
responsable, respetando la diversidad en un marco de derechos. Establece relaciones afectivas positivas basadas en |a reciprocidad, el respeto,
el consentimiento y el cuidado del otro. Identifica signos de violencia en las relaciones de amistad o pareja. Argumenta la importancia de tomar
decisiones responsables en |a vivencia de |a sexualidad en relacidn a su proyecto de vida.

Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen Unico, cuando se reconoce a si mismo y valora sus identidades®, sus logros
y los cambios que se dan en su desarrollo. Se reconoce como parte de un mundo globalizado. Manifiesta sus emociones, sentimientos, logros e
ideas distinguiendo el contexto y las personas, y comprendiendo sus causas y consecuencias. Asume una postura ética frente a una situacidn de
conflicto moral, integrando en su argumentacidn principios éticos, los derechos fundamentales, la dignidad de todas las personas. Reflexiona sobre las
consecuencias de sus decisiones. Se plantea comportamientos gue incluyen elementos éticos de respeto a los derechos de los demas y de blisqueda
de justicia teniendo en cuenta la responsabilidad de cada quien por sus acciones. Se relaciona con las personas bajo un marco de derechos, sin
discriminar por género, caracteristicas fisicas, origen étnico, lengua, discapacidad, orientacién sexual, edad, nivel socioecond mico, entre otras
y sin violencia. Desarrolla relaciones afectivas, de amistad o de pareja, basadas en la reciprocidad y el respeto. Identifica situaciones gue vulneran
los derechos sexuales y reproductivos y propone pautas para prevenirlas y protegerse frente a ellas.

MIVEL 5

Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que o hacen Unico, cuando se reconoce a si mismo a partir de sus caracteristicas
personales, culturales y sociales, y de sus logros, valorando el aporte de las familias en su formacidn personal. Se desenvuelve con agrado y
confianza en diversos grupos. Selecciona y utiliza las estrategias mas adecuadas para regular sus emociones y comportamiento, y comprende
las razones de los comportamientos propios y de los otros. Argumenta su posicidn frente a situaciones de conflicto moral, considerando las
intenciones de las personas involucradas, los principios éticos y las normas establecidas. Analiza las consecuencias de sus decisiones y se
propone comportamientos en los que estén presentes criterios éticos. Se relaciona con igualdad o equidad y analiza criticamente situaciones
de desigualdad de género en diferentes contextos. Demuestra respeto y cuidado por el otro en sus relaciones afectivas, y propone pautas para
prevenir y protegerse de situaciones gue afecten su integridad en relacion a la salud sexual y reproductiva.

Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen Unico, cuando se reconoce a si mismo a partir de sus caracteristicas
personales, sus capacidades y limitaciones reconociendo el papel de las familias en la formacion de dichas caracteristicas. Aprecia su
pertenencia cultural a un pais diverso. Explica las causas y consecuencias de sus emociones, y utiliza estrategias para regularlas. Manifiesta
su punto de vista frente a situaciones de conflicto moral, en funcion de como estas le afectan a él o a los demas. Examina sus acciones en
situaciones de conflicto moral que se pIesentan en la vida cotidiana y se plantea comportamientos que tomen en cuenta principios éticos.
Establece relaciones de igualdad entre hombres y mujeres, y explica su importancia. Crea vinculos afectivos positivos y se sobrepone cuando
estos cambian. Identifica conductas para protegerse de situaciones que ponen en riesgo su integridad en relacién a su sexualidad.
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EJEMPLO DE IDENTIFICACION DE
EVIDENCIAS NIVEL 6

Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen unico, cuando se
reconoce a si mismo a partir de sus caracteristicas personales, culturales y sociales, y de sus logros,
valorando el aporte de las familias en su formacidon personal. Se desenvuelve con agrado vy
confianza en diversos grupos. Selecciona y utiliza las estrategias mas adecuadas para regular sus
emociones y comportamiento, y comprende las razones de los comportamientos propios y de los
otros. Argumenta su posicion frente a Situaciones de conflicto moral, considerando las intenciones
de las personas involucradas, los principios éticos y las normas establecidas. Analiza las
consecuencias de sus decisiones y se propone comportamientos en los que estén presentes
criterios éticos. Se relaciona con igualdad equidad y analiza criticamente situaciones de
desigualdad de género en diferentes contextos. Demuestra respeto y cuidado por el otro en sus
relaciones afectivas, y propone pautas para prevenir y protegerse de situaciones que afecten Su
integridad en relacion a la salud sexual y reproductiva.

No se trata solo de copiary pegar, observe
como se identifica las evidencias
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EJEMPLO DE IDENTIFICACION DE EVIDENCIAS NIVEL 6

* Analizar un estandar

Descomponer en partes, es decir, identificar cuantos
desempefos‘complejos conforman el estandar y cudles
son.

Relacionar cada parte y encontrar con qué capacidad de
la competencia esta vinculada cada una de ellas.

Determinar la funcion que cumple cada parte en el logro
de ese nivel de competencia y encontrar el nucleo del

estandar.

Organizar cada parte en una matriz de desempenos
complejos que seran las evidencias esperadas para
evaluaciones de corte.

Cuatro

tareas de

proceso
y una
para el

producto
"
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EJEMPLO DE IDENTIFICACION DE EVIDENCIAS NIVEL 6 .

Demanda del Desempeio del estandar del nivel 6
sistema educativo grados de
e Construye su identidad al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen Unico, cuando se

reconoce a si mismo a partir de sus caracteristicas personales, culturales y sociales, y de sus
logros, valorando el aporte de las familias en su formacién personal

Competencia
construye su
identidad

Competencia

Sevaloraasi e Se desenvuelve con agrado y confianza en diversos grupos.
mismo

e Selecciona y utiliza las estrategias mds adecuadas para regular sus emociones vy

Autorregula . . .
comportamiento, y comprende las razones de los comportamientos propios y de los otros.

sus emociones

e Argumenta su posicion frente a Situaciones de conflicto moral, considerando las intenciones de

— el ene v las personas involucradas, los principios éticos y las normas establecidas. Analiza las
|h-- argumenta consecuencias de sus decisiones y se propone comportamientos en los que estén presentes
e éticamente criterios éticos.

y el
niicleo

e Se relaciona con igualdad equidad y analiza criticamente situaciones de desigualdad de género
Vive su en diferentes contextos.
sexualidad de . : .
e Demuestra respeto y cuidado por el otro en sus relaciones afectivas, y propone pautas para
manera plenay . . . . . .,
responsable prevenir y protegerse de situaciones que afecten Su integridad en relacion a la salud sexual y
reproductiva.

Combina las siguientes capacidades
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EJEMPLO DE IDENTIFICACION DE EVIDENCIAS NIVEL 6 .

. . Desempeiio del estandar del nivel 6
Demanda del sistema educativo
grados de

° Construye
o suidentidad
= al tomar conciencia de los aspectos que lo hacen Unico,
= cuando se reconoce a si mismo a partir de sus caracteristicas personales, culturales y sociales, y de sus logros,
= valorando el aporte de las familias en su formacion personal
. Se desenvuelve
Se valora a si mismo o con agrado y confianza
= endiversos grupos.
° Selecciona y
. utiliza
o las estrategias mdas adecuadas
= pararegular sus emociones y comportamiento, y
= comprende las razones de los comportamientos propios y de los otros.
° Argumenta
O su posicién
= frente a Situaciones de conflicto moral,
= considerando las intenciones de las personas involucradas, los principios éticos y las normas establecidas.

Competencia construye
su identidad

Competencia

Autorregula sus
emociones

Reflexiona y argumenta

éticamente .
° Analiza

o las consecuencias de sus decisiones y se
= propone comportamientos en los que estén presentes criterios éticos.
° Se relaciona
o con igualdad equidad y
= analiza criticamente situaciones de desigualdad de género en diferentes contextos.
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Vive su sexualidad de
manera plenay

Demuestra
responsable

o respetoy cuidado por el otro en sus relaciones afectivas, y
= propone pautas para preveniry protegerse de situaciones que afecten Su integridad en relacion a la salud sexual y
reproductiva.




