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HUARCAYA MAMANI JOSHEEN 

GUSTAVO 15 15 20 20 10 10 30 75

2 CACERES IPARRAGUIRRE MANUEL 15 15 10 10 8 8 30 63

1 CHURATA PARILLO CLAUDIO 14 14 0 0 12 12 30 56

PUNO, 19 DE AGOSTO DEL 2024

COMITE DE CONTRATACION CAS

CHOFER

VIGILANTE

RESULTADO FINAL DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS N° 002-2024

Bajo Regimen Laboral D.L. N° 1057

N° APELLIDOS Y NOMBRES

ASPECTOS A EVALUAR

FORMACION ACADEMICA
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