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1 PAYE PEREZ, Arelis 13 13 15 6 21 7.5 14 22 8 63.5 63.5  GANADOR

2 TICONA VILCA, Liz Maria 3 13 16 5 5 0 0 21 21

1 SARAVIA FLORES, Lisbeth Yuliana 13 13 10 10 20 3.6 14 18 18 69 69 GANADOR

1 MONTUFAR CHATA, Willian Remigio 3 13 16 15 10 25 3.5 20 24 18 82.5 82.5 GANADOR

3 ESCOBAR APAZA, Marco Luis 13 13 15 6 21 0.6 1 17 51.6 51.6

2 CENTENO TEVES, Dario 3 13 16 15 10 25 5.5 6 0 46.5 46.5

4 ESCOBEDO CHOQUE, Vilma 13 13 10 10 0.3 0 0 23.3 23.3

Puno, 27 enero 2022

ESTADISTICO (PROFESIONAL)
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ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO CONTADOR

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO (SANEAMIENTO FISICO LEGAL)

RESULTADO FINAL DE CONTRATO DE PERSONAL  ADMINISTRATIVO 2022- GRUPO OCUPACIONAL PROFESIONAL

Bajo Regimen Laboral D.L N° 276

N° APELLIDOS Y NOMBRES
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