
PUNTAJE CAPACITACIONES PUNTAJE PUNTAJE

Grado de 

bachiller

Egresado 

universitario

Título 

Profesional 

Técnico

Egresado de 

Instituto 

Superior 

Tecnoógico

Estudios 

universitarios o 

técnicos no 

concluidos ( 

Mínimo VI ciclo 

concluido para 

universitario o IV 

ciclo concluido 

para técnico)

Estudios 

secundario 

completa

Maximo 30 

puntos

Capacitación en áreas 

relacionados con el 

cargo -Realizado en 

los ultimos 05 añoscon 

una duración mínima 

de 24 horas. 05 

puntos por cada uno 

de ellos.

Máximo 20 

puntos

Experiencia general -

Corresponde 0.15 

puntos por cada 

mes acreditado - Un 

mes equivale a 30 

días - No 

correponde puntaje 

por periodos 

menores a 30 días

Experiencia Específica (Se 

considera la experiencia laboral 

acumulada en el cargo al que 

postula o afines en el sector 

público y/o privado - 

Corresponde 0.70 puntos por 

cada mes acreditado - Un mes 

equivale a 30 días - No 

corresponde puntaje por 

periódos menores a 30 días

Máximo 50 

puntos

30 27 24 21 18 15 20 15 35
1 41450054 LUPAKA CALLIRI WALKER 0 0 0 0 18 15 30 20 20 4.05 25.2 29.25 0 7.925 0 79.25 87.175

2 41486042 CRUZ MAMANI FRANCISCO 0 0 0 0 0 15 15 20 20 1.35 35 36.35 0 0 0 71.35 71.35

3 70401019 QUISPE QUISPE REINALDO CELSO 0 0 24 0 0 15 30 20 20 0 0 0 0 0 0 50 50

4 70208381 FLORES COAQUIRA RUTH HAYDEE 0 0 0 0 18 15 30 15 15 0 0 0 0 0 0 45 45

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES

BONIF. 

DISC.

BONIF. LIC 

FFAA

DEPORTIS

TA 

CALIFICAD

O DE ALTO 

NIVEL

PUNTAJE 

PARCIAL

PUNTAJE 

TOTAL

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL

N° DNI

APELLID

O 

PARTEN

O

APELLIDO 

MATERNO
NOMBRES


