
 

 

 

 

“Año de la unidad, paz y desarrollo” 

REPROGRAMACIÓN DE CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE 

CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN 

LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, PARA EL AÑO 2023. 

RVM. N° 287-2019-MINEDU, RVM N° 005-2022-MINEDU 
OFICIO N° 00034-2022-MINEDU/VMGI-DIGEDGED-DAGED 

 

N° ACTIVIDADES PLAZO RESPONSABLES 
01 Publicación de la convocatoria en la página 

web: https://ugelpuno.edu.pe 
17-01-2023 UGEL 

02 Publicación de plazas vacantes 18 al 19-01-2023 UGEL 

 
03 
 

Presentación de expediente por Tramite 
Documentario Electrónico de la UGEL Puno 
en forma presencial.  

 
20 y 23 -01-2023 

 

 
POSTULANTES 

04 Entrega de Expediente en físico por Mesa de 
Partes de la UGEL (Adjuntando hoja de ruta) 

25 y 26 de enero 
2023 

POSTULANTES 

05 Evaluación de Expedientes UGEL/IE 27-01-2023 Comité de 
contratación 

06 Publicación preliminar de Resultados 
UGEL/IE 

27-01-2023 Comité de 
contratación 

07 Presentación y absolución de reclamos 
UGEL/IE 

30-01-2023 POSTULANTES y 
Comité de 

Contratación 

08 Entrevista Personal para Profesionales 31-01-2022 Comité de 
contratación 

09 Publicación final de Cuadro de Méritos 
UGEL/IE 

31-01-2023 Comité de 
contratación 

10 Adjudicación de plazas UGEL/IE 01-02-2023 Comité de 
contratación de II.EE 

y Sede Adm. 

11 Remisión de Informe final de proceso de 
contratación a la UGEL 

01-02-2023 Comité de 
contratación 

12 Emisión de la Resolución y suscripción de 
contrato 

01-02-2023 UGEL 

13 Vigencia de contrato 01-02-2023  

 

NOTA:- La presentación de hoja de ruta será en forma virtual y luego deberán presentar 

el expediente en forma física por Mesa de Partes de la UGEL Puno, debidamente foliado, 

adjuntando una copia de la hoja de ruta; caso de no adjuntar la hoja de ruta será 

observado el expediente. 

Puno, 25 de enero de 2023. 

https://ugelpuno.edu.pe/

