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I Bloque Semanas  

de Gestión

Período lectivo 2024 (marzo a diciembre)*

Del 01 al 08 de  
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Del 22 de julio al 2  

de agosto
Del 26 al 29 de  

diciembre

II Bloque Semanas  

de Gestión

III Bloque  

Semanas de Gestión

INTERMEDIOINICIO

Implementación

CIERRE

¿En qué momento nos encontramos?

*Resolución Ministerial N° 153-2023-MINEDU



PLANIFICACIÓN  
DE SEMANAS  
DE GESTIÓN



Consideraciones previas a la ejecución de las semanas de gestión

Organiza la hoja de ruta detallada por semana,  
incluyendo/promoviendo la participación de los  
Comités de Gestión Escolar.

Director

Compromete previamente a los docentes, a asumir la  
responsabilidad de las actividades programadas en  base 
a sus capacidades y fortalezas.

Compromete a un docente u otro integrante de la  
comunidad educativa para el desarrollo de dinámicas  
destinadas a brindar soporte socioemocional a los  
integrantes de la comunidad educativa.

Puede solicitar el apoyo de expertos en el tema a los  
aliados estratégicos.

Si la comunidad educativa que cuenta con acceso a medios virtuales, enviar la información

de la hoja de ruta y materiales a través de una carpeta digital.



ACCIONES SUGERIDAS PARA LOS COMITÉS DE GESTIÓN ESCOLAR

 Aplicar un instrumento de recojo de información u otros para la generación de

evidencia de la ejecución de: el Plan de Gestión de Riesgos, el inventario y

distribución de los recursos y materiales, y las condiciones de seguridad y

bioseguridad.

 Elaborar un reporte u otros que resuma el avance del cumplimiento de las

actividades planificadas en el PAT o Documento de gestión, donde se comuniquen

los logros y dificultades.

 Reportar los incidentes sobre afectación y/o exposición de la IE o programa

educativo por peligro inminente, emergencia y/o desastre, así como las

necesidades y las acciones ejecutadas a las instancias correspondientes, según la

normativa vigente.

 Actualizar la información en los sistemas informáticos referidos a la gestión de

condiciones operativas

 Supervisar el funcionamiento de los quioscos, cafeterías y comedores escolares, la

calidad del servicio ofrecido, la administración financiera del mismo.

 Rendir cuentas sobre los recursos financieros obtenidos o asignados a la IE o

programa educativo, ante el CONEI, la comunidad educativa y la UGEL, al corte

temporal correspondiente.

Comité de gestión  

de condiciones  

operativas



Consideraciones previas a la ejecución de las semanas de gestión

Planificar actividades comunes para todos los(as)
docentes de la IE.

Planificar actividades específicas según el nivel, grados o  
edades, ciclos, competencias o áreas.

Dar a conocer a toda la comunidad educativa las

actividades planificadas para cada semana de gestión

según la hoja de ruta elaborada.

Compartir con anticipación los materiales, vídeos, textos,  
enlaces, entre otros, para su revisión.

Las II.EE., especialmente aquellas que sean unidocentes o
multigrado, desarrollan todas o parte de sus actividades
planificadas en comunidad con II.EE. que tengan las
mismas características, teniendo la posibilidad de reunirse
de manera virtual.

Director



HOJA DE RUTA



Hoja de ruta

La hoja de ruta debe remitirse a la UGEL antes del inicio del II bloque de semanas de gestión del año  
escolar 2024.

La hoja de ruta debe ser compartida de manera pública con la comunidad educativa.

Existe un formato modelo en la norma, el cual pueden usar o adecuar a su realidad.

Hoja de ruta

Programar las actividades diarias que corresponden al II Bloque de
semanas de gestión, tomando en cuenta las acciones mínimas
señaladas en la RM N° 153-2023.

Identificar y planificar, según las necesidades formativas requeridas
para la gestión escolar, con énfasis en la dimensión pedagógica y
en base al diagnóstico institucional de la IE.

Si corresponde, presentar solicitud excepcional para desarrollar
las  semanas de gestión sin asistir a la IE.



HOJA DE RUTA



HOJA DE RUTA



ACCIONES DE  
LA UGEL



Acciones de la UGEL en el marco del desarrollo de las semanas de gestión

Desarrollar acciones de monitoreo inopinado a las II.EE. y
programas educativos.

Realizar el monitoreo según la focalización que defina la
UGEL

Priorizar el monitoreo inopinado y/o el acompañamiento

a las II.EE. a quienes se les haya autorizado el trabajo sin

asistir a la IE de forma excepcional.

Brindar retroalimentación efectiva al desarrollo de sus
actividades.

Evitar desarrollar actividades que conlleven la
participación continua de directivos/as durante el
desarrollo de las semanas de gestión.

UGEL

Las acciones formativas, asistencias técnicas y recursos pedagógicos se deben poner a disposición de las II.EE.
de forma sincrónica y asincrónica, con la finalidad de beneficiar a la mayor cantidad de II.EE. en sus diferentes
condiciones y contextos.



II BLOQUE
DE
SEMANAS DE
GESTIÓN



Las actividades se subdividen principalmente en cuatro:

1. Actividades enfocadas a la organización de la comunidad educativa.

2. Actividades enfocadas a los II.GG. o DG.

3. Actividades enfocadas en el seguimiento al desarrollo integral de los estudiantes.

4. Actividades enfocadas al trabajo con familias.

ACTIVIDADES PARA EL II BLOQUE DE LAS SEMANAS DE GESTIÓN

Los comités de gestión escolar participan de forma conjunta, democrática y solidaria en el  

cumplimiento de sus funciones, según sus respectivos roles y responsabilidades acordadas.



LOS COMITÉS DE
GESTIÓN ESCOLAR Y LAS
SEMANAS DE GESTIÓN



 Recojo de información y generación de evidencias de la ejecución de: los PEAI;

los espacios de promoción de la lectura, de interaprendizaje y de participación

voluntaria en los concursos; las estrategias para atender a los(as) estudiantes en

situación de riesgo académico y/o con necesidades educativas especiales; las

acciones formativas para el desarrollo de competencias profesionales y el uso

pedagógico de los recursos y materiales educativos.

 Organizar y realizar el trabajo colegiado para el reajuste de la planificación

curricular por niveles, grados, áreas, según lo defina la propia IE. Esta

información debe ser considerada en los compromisos de mejora y evaluación

de resultados en el bloque de cierre.

 Organizar y realizar el trabajo colegiado para la revisión de las estrategias de

atención a los(as) estudiantes en situación de riesgo académico y/o con

necesidades educativas especiales.

 Supervisar las acciones para la recuperación pedagógica, tomando en cuenta la

atención a la diversidad.

ACCIONES SUGERIDAS PARA LOS COMITÉS DE GESTIÓN ESCOLAR

Comité de  

gestión  

pedagógica



 Recojo de información y generación de evidencia de la ejecución de: los

Lineamientos para la Gestión de la Convivencia Escolar, la Prevención y la

Atención de la Violencia contra Niñas, Niños y Adolescentes; las acciones de

Tutoría, Orientación Educativa y Convivencia Escolar y las acciones de las

brigadas de la comunidad educativa.

 Organizar y realizar el trabajo colegiado para el reajuste de los Lineamientos

para la Gestión de la Convivencia Escolar, la Prevención y la Atención de la

Violencia contra Niñas, Niños y Adolescentes. Esta información debe ser

considerada en los compromisos de mejora y evaluación de resultados en el

bloque de cierre.

 Organizar y realizar el trabajo colegiado para las acciones de Tutoría,

Orientación Educativa y Convivencia Escolar.

 Monitorear el desarrollo de acciones de prevención y atención oportuna de

casos de violencia escolar y otras situaciones de vulneración de derechos

considerando las orientaciones y protocolos de atención y seguimiento

propuesto por el Sector, en coordinación con los actores de la comunidad

educativa correspondientes.

 Organizar y realizar el trabajo colegiado y grupos de interaprendizaje para

hacer seguimiento a las acciones de Tutoría, Orientación Educativa y

Convivencia Escolar con los(as) tutores, docentes, auxiliares de educación y

actores socioeducativos de la IE o programa educativo.

ACCIONES SUGERIDAS PARA LOS COMITÉS DE GESTIÓN ESCOLAR

Comité de  

Gestión del  

Bienestar




