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CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en los literales ¢) y d) de! artfculo 53 de la Ley N°
28044, Ley General ce Educacién, al estudiante le corresponde organizarse en Municipios
Escolarss u otras formas de organizacion estudiantil, a fin de ejercer sus derechos y participar
responsablemente en la Institucion Educativa v la comunidad, asf como opinar sobre la calidad
del servicic educativo que recibe, respectivaments;

Que, en ese marco se expidieron las Resoluciones Viceministeriales Nos. 0018-2007-
ED y 0045-2011-ED, mediante las cuales se aprobaron las “Normas y Orientaciones para la
Organizacion e Implementacion de los Municipios Escolares”,

Que, de acuerdo con o establecido en el articulo 8 de la Ley N° 28044, Ley General de
'a Educacién, Ja educacién se sustenta en los principios de la ética, la equidad, la inclusion, |2
calidad, 2 democracia |a interculturalidad, ta conciencia ambiental, ta creatividad y fa innovacion;

Que, en ese contexto es necesario expedir un Nuevo dispositivo que aceja los principios
zludidos en el considerandc precedente, que permita regular la operatividad pedagogica v
administrativa ce tos Municipios Escolares, en beneficio de los estudiantes y Ja comunidad
ducativa en general;

De conformidad con el Decreto Ley N° 25782 modificado por la Ley N° 26510, y el
Decreto Supremo N° 006-2006-ED, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:
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: ~ Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Prensa y Comunicaciones del Ministeric ce
;o Eddcamon publiqug ia presente Resolucion en '3 direccion elactronica:
hezo:fwvaw.minedu.gob pe/normatividad/resoluciones.php cel Portal de Internet del M nisterio de

/ Educacion
/

/,___;\ : Articulo 1.- Aprobar las “Normas y Orientaciones para la Organizacion, mplementacion
AECRECGL] v Funcionamiento de fos Municipios Escolares”. que forman parte integrante de Ja presente
5 7/1 &\ resolucion.
§=d )
;

Articulo 2.~ Dejar sin efecto la Resolucion Vice Ministerial N© 0045-2011-ED.

i
Registrese, comuniguese vy publiquese

piie

“Josd Martin Vegas Terrss
Viceministro de Gestién Pedagdgica
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Normas y Orientaciones para la Organizacién, implementacion y Funcionamiento
de los Municipios Escolares

1. FINALIDAD

Establecer los lineamientos para la organizacién, implementacion y funcionamiento de
los Municipics Escolares de las Instituciones Educativas de inicial, primaria y
secundaria de todo el pais.

2. OBJETIVOS

2.1 Institucionalizar un modelo organizativo de participacién escolar democratica que
promueva entre las y los estudiantes, experiencias educativas dirigidas al
fortalecimiento y desarrollo de actitudes y valores propuestos en el Disefio Curricular
Nacional de Educacion Basica Regular, considerando sus respeclivos niveles, sus
diversas dreas curriculares y la Tutoria y Orientacién Educativa.

2.2 Articular las diversas organizaciones a través de los Municipios Escolares,
garantizando las iniciativas y practicas de organizacion y participacién democratica,
que inicien a los nifios, nifias y adolescentes en el ejercicio de sus derechos y
responsabilidades, de acuerdo a su edad y madurez.

2.3 Involucrar a la comunidad educativa integrada por ios directivos, docentes,
personal administrativo, padres de familia y estudiantes en general, en el desarrollo de
%\ actividades orientadas al bienestar, participacion activa, promocion y defensa de sus
| derechos, asi como el cumplimiento de sus responsabilidades.

2.4 Propiciar la participacién de los Gobiernos Regionales, Locales e instituciones
publicas y privadas para el desarrolio y fortalecimientc de los espacios de
participacion estudiantil en las Instituciones Educativas.

3. BASE LEGAL

Constitucion Politica dei Per.

Decreto Ley N°® 25762, modificado por Ley N° 26510, Ley Organica del Ministerio
de Educacién.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion -

Ley N° 27337, Codigo de ios Nifios v los Adclescentes.

Decreto Supremo N° 013-2004-ED, que aprueba el Reglamento de Educacion
Bésica Regular.

Resolucién Ministerial N® 440-2008-ED, gue aprueba el Disefio Curricular Nacional
de la Educacién Basica Regular.

4. ALCANCES

Direccion General de Educacion Basica Regular,




“Aro del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”
“Década de ia Educacion Inclusiva 2003 - 2012”

0067 ~2011-£0

Ministerio

de Educacion

Direccidn General de Educacion Intercultural, Bilingle y Rurat.
Direccion de Tutoria y Crientacién Educativa.
- Direccion de Promocién Escolar, Cultura y Deporte.
Direccion de Educacién Comunitaria y Ambiental.
- Direccion General de Tecnologias Educativas.
Direcciones Regicnales de Educacion.
- Unidades de Gestion Educativa Local.
- Instituciones Educativas.
- Consejos Educativos Municipales.

5. METAS

Todas las Instituciones Educativas de Educacion Basica Regular, de gestion publica
y privada a nivel nacional.

6. DISPOSICIONES GENERALES

6.1 E| Ministerio de Educacion a través de la Direccién de Tutoria y Orientacion
Educativa, normara, coordinard, asescrara y orientara 'a implementacion de las
acciones educativas referidas a los Municipios Escolares.

6.2 Las Direcciones Regionales de Educacion, las Unidades de Geslion Educativa
Local y los Consejos Educativos Municipaies se encargaran de normar, planificar,
\dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar, monitorear y evaluar las acciones sobre la
rganizaciéon de los Municipios Escolares en el ambito de su jurisdiccion, tarea que
era asumida por el ¢ la Especialista de Tutoria y Orientacion Educativa.

6.3 Las Direcciones Regionales de Educacion, las Unidades de Gestion Educativa
Local y los Consejos Educativos Municipales, en sus respectivos ambitos organizaran
las capacitaciones a los integrantes del Comité Electoral y las acciones propias de |a
eleccion del Municipic Escolar; para estos objetivos podran coordinar el apoyo de la
Oficina Nacional de Procesos Electorales, def Jurado Nacional de Elecciones, de las
Fuerzas Armadas y Policiales, asi como de las Organizaciones No Gubernamentaies

6.4 Las Direcciones Regionales de Educacién, las Unidades de Gestion Educativa
Local y los Consejos Educativos Municipales. en sus respectivos ambitos organizaran
las capacitaciones a los integrantes de [0S Municipios Escolares, con el apoye de
instituciones publicas y privadas, asi como de Organizaciones No Gubernamentales
relacionadas a la tematica.

6.5 En las instituciones Educativas municipalizadas se estableceran coordinaciones
entre la Unidad de Gestién Educativa Local y el Conseje Educativo Municipal
respectivo, a fin de establecer acuerdos para una orientacién conjunta, en beneficio de
los Municipics Escolares.
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7. ORGANIZACION Y FUNCIONES

Direccion :
de Tutoria y Orientacion Educativa

7.1, Del Municipio Escolar

7.1.1. El Municipio Escolar es una organizacion que representa a las v los estudiantes
de la Institucion Educativa; elegidas o elegidos en forma democratica -por voto
universal y secreto- y tiene como finalidad promaover la participacion estudiantil para el

gjercicio de sus derechos y responsabilidades.

7.1.2. El Municipio Escclar ssta conformado por: ef Concejo Escolar, el mismo que
esta integrado por la Directiva y los Delegados de Aula, y fas Comisiones de Trabajo.

7.1.3. La Directiva del Municipic Escolar elaborara su Reglamento Interno, el cual sera
aprobado por ef Concejo Escolar, en concordancia con la presente Norma.

7.2, De la Directiva del Municipio Escolar

7.2.1, Esta conformada por el Alcalde o Alcaldesa Escoiar y las o los regidores. Es ia
principal instancia de gobierno del Municipio Escolar y esta presidido por el Alcalde o
Alcaldesa.

7.2.2. La Directiva del Municipio Escolar esta integrada por:
a) Alcaldesa o Alcaide.

a)
b) Teniente Alcaldesa o Teniente Alcalde.

¢} Regidora o Regidor de Educacion, Cultura, Recreacion y Deporte.
d) Regidora o Regidor de Salud y Ambiente.

e) Regidora o Regidor de Emprendimiento y Actividades Productivas.
f) Regidera o Regidor de Derechos del Nifie, Nifia y Adolescente.,

9) Regidera o Regidor de Comunicacion y Tecnologias de la Informacién,

7.2.3. Funcionas de la Directiva del Municipio Escolar

a) Elaborar un plan de trabajo en coordinacién con jas Comisiones de Trabajo.

b) Emitir opinién y propuestas para mejorar el nivel de la calidad de la Institucion
Educativa.

¢) Promover un registro de las organizaciones estudiantiles que existen en la
Institucién Educativa.

d) Convocar a todas las organizaciones estudiantiles que coexisten al interior de la
Institucion Educativa, al inicio del afio escolar (Defensorias Escolares. Brigadas
Ecologicas, Policias Escolares, Fiscalias Escolares, delegados y/o presidentes de
aula, etc.), para articular sus acciones de trabajo v establecer un crenograma de
actividades conjuntas, que eviten duplicidad de accicnes y actividades.

e} Presentar al CONEI el plan de trabajo aprobado para aportar al fortalecimiento de
la gestion de la Institucidn Educativa.

f) Coordinar con la Direccion de la Institucién Educativa, docentes, Comité de TOE,
CONEl y Asociacién de Padres de Familia, la difusion e implementacion del plan
de trabajo.

g) Convocar a los docentes coordinadores de las areas curriculares que guardan
relacidn con las regidurias para el apoyc de sus actividades.

(997
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h) Coordinar con los representantes de las y los estudiantes (delegados, Policias
Escolares, Fiscales Escolares y otros), la promocion de la convivencia y disciplina
ascolar en la Institucion Educativa.

iy Coordinar actividades conjuntas con - otros Municipios Escolares de la misma
jurisdiccion fecal, provincial y/o regional, contandc con la debida autorizacion de la
Direccion de la Institucién Educativa.

i} Elaborar, consensuar y aprobar su Reglamento Interno, en el marce del Concejo
Escolar y en concordancia con la presente Norma.

k) Promover el ejercicio y respeto de los derechos del estudiante, en el marce de la
Convencién de los Derechos del Nifio y la Legislacién Nacional.

7.2 4. Funciones de los integrantes de la Directiva del Municipio Escolar

Alcaidesa o Alcalde Escoiar
a) Representar a la Institucion Educativa, en actividades internas o externas referidas
a actividades propias del Municipio Escolar. Requiere de la autorizacion de la
Direccion de la Institucion Educativa para participar de las invitacicnes a dichas
actividades.
) Cocrdinar la elaboracion del Plan de Trabajo del Municipico Escolar, con el apoya
del Docente Asesor, incluyendo las actividades del calendario escolar.
¢) Convocar vy dirigir las Sesiones y Asambleas del Municipio Escolar, con caracter
m informativo y cuando sea necesario. Para ello debe contar con el voto de la mitad
,55’ % mas uno de los integrantes de la Directiva del Municipic Escolar y ia autorizacion
: del Director de la Institucion Educativa.

)
VISAGIGN , 3 .
Q‘ 5 j,‘d) Trabajar coordinadamente con sus regidores y apoyar las Comisicnes de Trabajo.
e, it e)

o Promover practicas de vigilancia ciudadana sobre el uso de los servicios de la

- institucién Educativa a través de las Veedurias Escolares’, e informar a {as y los

estudiantes, asi como a los directivos de la Institucion Educativa, de sus
resultados.

fy Promover consultas a nivel de las y los estudiantes sobre las principales
necesidades de la Institucion Educativa y los intereses y necesidades de los
mismaos. :

g) Reconoccer a las y los estudiantes por sus acciones solidarias y ejemplares.

h) Apoyar las actividades del Comité de Tutoria y Orientacion Educativa de la
Institucion Educativa, delegando su realizacion al regidor respectivo.

i} Dar Informe ante e! Concejo Escolar ai término de su gestién, con copia al Director
de {a Institucion Educativa.

)} Rendir cuentas de su gestidn a las y los estudiantes, mediante una publicacion
vitual o impresa (periddicos murales, paginas web de fa Institucién Educativa,
blog, impresos, etc.) a ia culminacion de cada actividad y al término de su gestion.

k) Informar por escrito los acuerdos tomados por la Directiva del Municipio Escolar al
Director de la Institucion Educativa.

Teniente Alcaldesa o Teniente Alcalde

a) Reemplazar a la Alcaldesa ¢ Alcalde Escolar en caso de ausencia.

b) Revisar y aprobar los informes de |as Comisiones de Trabajo, los mismos gue
deben reflejar y respetar los acuerdos de Asamblea.

‘ Veeduria Escolar; Estrategia de participacion estudiantil orientada al cesarrolio de competancias relaclonadas a la
vigilancia social, a la proteccion y cuidado de los bienes y recursos publicss asi como a la prevencian de la corrupcion.

4
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Regidora o Regidor de Educacién, Cultura, Recreacion y Deporte

a) Cocrdinar las actividades de la Comisién de Educacién, Cultura, Recreacion v
Deporte del Municipio Escolar de la Institucion Educativa,

b) Ceordinar la implementacion de aclividades culturales, recreativas y deportivas de
la Institucién Educativa con el apoyo de los responsables de las diversas dreas del
desarrollo curricular del grado y el Director de la Institucion Educativa.

¢) Informar sobre sus actividades en asambleas y/o sesiones del Concejo Escolar.

Regidora o Regidor de Salud y Ambiente

a) Coordinar las actividades de la Comisién de Salud y Ambiente del Municipio
Escolar,

b) Promover campanas gue favorezcan la salud, el ornato y €l cuidado del ambiente
en la lInstitucion Educativa y su entorno, coordinando con las autoridades e
instituciones locales que cumplan dichos fines.

¢} Prevenir situaciones que pongan en riesgo la salud de las y los estudiantes en la
Institucion Educativa.

d) Formar parte del Comité Ambiental y de sus Comisiones: Comision de Gestion del
Riesgo y Comisidn de Salud, ! '

e) Informar scbre sus actividades en asambleas y/o sesiones del Conceje Escolar,

Regidora o Regidor de Emprendimiento y Actividades Productivas

a) Coordinar las actividades de la Comisién de Emprendimiento y Actividades
Productivas dei Municipio Escolar, promoviendo la implementacion de diferentes
proyectos proguctivos y de servicios en la Institucion Educativa.

0) Colaborar en las acciones de orientacién vocacional implementadas en la
Institucion Educativa.

¢) Coordinar con instituciones publicas y privadas de la localidad la implementacion
de proyectos productivos y de servicios en la Institucion Educativa.

d} Informar sobre sus actividades en asambleas y/o sesiones del Concejo Escolar.

Regidora o Regidor de Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente

a) Coordinar las actividades de la Comisién de los Derechos del Nifio, Nifa y
Adolescentes de! Municipio Escolar.

b) Difundir los derechos y responsabilidades de los nifios, nifias y adclescentes en la
Institucion Educativa.

¢) Promover la participacién activa de la Institucion Educativa en |a Campefia por la
Semana Nacicnal de los Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente.

d) Promover la participacion de las y los estudiantes en la Campafla Tengo Derecho
al Buen Trato, que impulsa la institucion Educativa; enfatizando la prevencion del
maltrato o acoso entre estudiantes y toda forma de violencia.

e) Promover en la Institucién Educativa acciones relacionadas al derechc a la
identdad, a través de campafas para la entrega del Documento Nacional de
Identidad (DNI) a las nifias, nifics y adolescentes que no Io tuvieran,

f} Promover la participacicn de las y los estudiantes en las Defensorias Escolares de
Nifios y Adolescentes (DESNAS) y/o Defensorias Municipales como Promotores
Defensores.

g) Coordinar acciones de promocién y proteccién de los derechos de las nifias, nifios
y adelescentes, con la Defensoria Municipal dei Nifio y el Adolescente (DEMUNA)
y otras instancias que velan por el respeto a sus derechos.

o

de Educacion + e aa de Tutoria y Orientacion Educativa

0067 -2011-¢

-
o




"Afio del Centenario de Machu Picchu para ef Munda” n7.2011-
‘Década de la Educacion Inclusive 2003 - 2012" & 0 U U 7 20 ED

sl Ministerio :
de Educacion

h) Formar parte de la Brigada de Seguridad Vial en la Institucion Educativa.

) Ser parte integrante de la Junta de Estudiantes de las Fiscallas Escolares, donde
existiese.

) Informar sobre sus actividades en asambleas y/o sesiones del Concejo Escolar.

Regidora o Regidor de Comunicacion y Tecnologias de la Informacién

a) Coordinar con las regidoras y los regidores para la implementacion de medios de
comunicacion escolar en diversos formatos, orientados a la difusion de actividades
de la Institucion Educativa.

b) Editar y difundir un medio informativo (boletin, periédico mural, blog, etc.) del
Municipio Escolar.

¢) Desarrollar acciones que promuevan la identidad institucional y local de las y los
estudiantes, empleando las tecnologias de la informacion y comunicacion.

d) Promover acciones de prevencion de situaciones de riesgo relacionadas al uso de
las tecnologias de ta informacion y comunicacion (pornografia infantil, trata de
perscnas, citas con desconocidos a través del internet /chat, cyberbullying, etc.).

e) Informar sobre sus actividades en asambleas y/o sesiones del Concejo Escolar.

7.3 Del Concejo Escolar

E! Concejo Escolar esta constituido por la Directiva del Municipio Escolar y los
Delegados de las aulas de la Institucion Educativa, organizados en las diversas
Asambleas.

#/7.3.1 De las funciones del Concejo Escolar

a) Aprobar y participar en la ejecucion y evaluacidon del Plan de Trabajo de la
Directiva del Municipio Escolar.

b) Implementar y reajustar el plan de trabajo con apoyo de las y Ios representantes de
los estudiantes.

c) Participar en las Comisiones de Trabajo a cargo de las regidurias de la Directiva
del Municipio Escolar.

d) Discutir los aspectos relacionados a la gestion de la Directiva del Municipio Escolar
y realizar propuestas para la mejora de la misma.

e) Promover la transparencia y la ética en las practicas de gestion del Municipic
Escolar.

7.3.2. El Concejo Escolar se reunird de manera ordinaria cada 60 dias calendarics y
de forma extracrdinaria cuando se requiera, previa convocatoria de la Alcaldesa o el
Alcalde Escolar, Teniente Alcaldesa o Teniente Aicalde; o a solicitud de la mitad mas
uno de los regidores. Sus acuerdos constaran en libro de actas.

7.3.3. El Concejo Escolar debera convocar a Asamblea General de Delegados de Aula
para la presentacion de su Plan de Trabaje. En la misma asamblea podran participar
todos los estudiantes gue lo deseen.

8. PLAN DE TRABAJO

8.1. Es el documento que contiene las actividades que se realizaran durante el tiempo
de ejercicio de la lista ganadora. Su elaboracién se realiza teniendo en cuenta el
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esbozo inicial de las propuestas de trabajo presentadas por las listas participantes y
debera considerar los aspectos relacionados al diagnostico de la Institucion Educativa,
sefialados en el Proyecto Educativo Institucional, asi como los aportes de los
Delegados.

8.2, El Plan de Trabajo debera ser aprobado por el Concejo Escolar y debe articular
sus objetivos con los objetivos de las diversas organizaciones estudiantiles de la
Institucion Educativa. :

8.3. Aprobado el Plan, cada Regidora o Regidor junto con las Comisiones de Trabajo
respectivas, desarrollaran las actividades correspondientes a sus funciones. Estas
Comisiones de Trabajo estarén formadas por los delegados de aulas y representantes
de ofras crganizaciones estudiantiles,

8.4, El Plan de Trabajo se presentara en Asamblea General de Delegados de Aula, al
inicio del afio escolar.

9. DE LA PARTICIPACION ESTUDIANTIL

[ )

iy

oot 9.1 Delegadas y Delegados de Aula
é ) La eleccion de la Delegada o del Delegado de Aula se realiza al inicio del afio escolar

duracion anual. Este representante estudiantil se encargara de canalizar los intereses,

2 VISACION oimedianie volo secreto y por mayoria simpie. El cargo de Delegado de Aula tendrd una
/motivaoiones y necesidades especificas de quienes representa.

Sus funciones son:

a)

© O O T
e e

—n
2

Representar a las y los estudiantes del aula en las Asambleas de Grado y en las
reuniones convocadas por el Municipic Escolar.

Apoyar las actividades realizadas por el Municipio Escolar.

Conformar las Comisiones de Trabajo correspondiente a cada Regidurfa.
Promover en cada aula la participacion de las y los estudiantes.

Impulsar en sus aulas las Veedurias Escoiares para conocer la situacién de los
servicios publicos de la Institucion Educativa y comunidad.

Organizar y realizar las actividades propias de cada aula en coordinacién con sus
docentes sin verse afectadas las horas de clase.

9.2. Las Asambleas de Grado estan conformadas por los representantes de las y los
estudiantes elegidos en cada aula.

Sus funciones son:

a)
b)
c)
a)
e)

Elegir un representante de grado para las Asambleas Multigrado.

Apoyar ias actividades realizadas por el Municipio Escolar.

Conformar las Comisiones de Trabajo correspondiente a cada Regiduria.

Promover en cada aula la participacion de las y los estudiantes.

Organizar y realizar las actividades propias de cada aula en coordinacion con sus
docentes sin verse afectadas las horas de clase,

1
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9.3. La Asamblea Multigrado estéd conformada por los representante de todos los
grados, elegidos en la Asamblea de Grado.

Sus funciones son: :

a) Vigilar el cumplimiento del Plan de Trabajo del Municipio Escolar.

b) Alcanzar al Concejo Escolar los resultados encontrados durante el seguimiento del
Plan de Trabajo det Municipio Escolar, realizado por los estudiantes a través de
veedurias u otros mecanismos de control participativo.

9.4, La Asamblea General estd integrada por el Concejo Escolar y las Comisiones de
Trabajo.

Sus funciones son:

a) Contribuir a la mejora del Plan de Trabajo.

b) Ratificar el Plan de Trabajo.

c) Aprobar acciones que permitan la mejora de! funcicnamiento del Municipio Escolar.

9.5, De las Comisiones de Trabajo

Estan conformadas por las Regidoras y los Regidores, Delegadas y Delegados de
Aula, y por estudiantes que de manera voluntaria deseen hacerlo, contando
permanentemente, con el apoyo del Docente Asesor y de los coordinadores de las
areas curriculares relacionadas a las actividades programadas.

10. DISPOSICIONES ESPECIFICAS |

%\ 10.1. De la Responsabilidad

Las Direcciones de las Instituciones Educativas son responsables de promover,
ejecutar y evaluar el desarrollo de los Municipios Escolares y garantizar condiciones
de tiempo y espacio para el proceso de eleccion del Municipio Escolar, la ejecucidn de
su plan de trabajo y la participacion democratica de las ninas, nifics y adolescentes en
los niveles de Educacion Inicial, Primaria y Secundaria.

10.2. De los procedimientos
Los Directores de las Instituciones Educativas apoyaran el proceso de Implementacion
y gestion de los Municipios Escolares. Para ello:

10.2.1. Insertaran en el Proyecto Educativo Institucional los objetivos de los Municipios
Escolares y en el Plan Anual de Trabajo sus actividades.

10.2.2. Seleccionaran un Docente Asesor para el acompafiamiento y orientacion de las
y los estudiantes, en la planificacion y la gestion de los Municipios Escolares. El
Docente Asesor se incorporara al Comité de Tutoria y Orientacion Educativa de la
Institucion Educativa.

10.2.3. Conformaran un Equipc de Trabajo para la etapa de eleccion de Ios Municipios
Escolares, integrado por docentes y/o tutores de aula, encargados de asesorar las
acciones propias de la eleccion, organizacion e implementacion de los mismos; con
énfasis en la elaboracion de las propuestas de las y los candidatos.

10.2.4. Brindaran al Equipo de Trabajo las facilidades necesarias para el adecuado
cumplimiento de sus funciones y coordinara con el CONEI el apoyo requerido.

2}
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10.3. Etapa previa a la eleccién del Municipio Escolar
10.3.1. Eleccion del Comité Electoral: Esta conformado por tres (3) miembros titulares
y res (3) suplentes del Ultimo grado cel o los niveles respectivos que brinda la
Institucién Educativa. La sleccidn se realizara por sorteo.
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10.3.2. EI Comité Electoral debera elaborar un Reglamento Electoral en cada
Institucion Educativa incluyendo aspectos coma: requisitos para postuler, normas de
comportamiento durante la campafia electoral, cronograma de actividades,
impugnaciones y medidas que estime conveniente de acuerdo a la realidad
institucional.

10.3.3. La Institucién Educativa debera facilitar un Padrén de Electores al Comité
Electoral, para los fines de control en e! proceso electoral.

10.3.4. EI Comité Electoral se encargaré de la Planificacion y Organizaci¢n de las
elecciones del Municipio Escolar hasta el Acto de Juramentacion.,

10.4. Etapa de eleccién del Municipio Escolar

10.4.1.Convocatoria

La convocatoria la realizara el Comité Electoral con una anticipacién no mayor de

cuarenta y cinco dias (45) ni menor de treinta dias (30) anteriores a la fecha de la

eleccion. El procesc electoral debe realizarse preferentemente entre agosto y octubre

1 de& cada ano. La vigencia de cada gestién del Municipio Escolar seré de un (1) afo.

10.4.2. Inscripcion de Listas

a) Luego de la convocatoria, se podran inscribir las listas de candidatos hasta quince
(15) dias antes de la fecha de la eleccidn.

b) Se presentaran como minimo dos (2) y como méximo cuatro (4) listas.

¢) Las listas estaran integradas por estudiantes, varones y mujeres, de diferentes
niveles, grados y turnos debidamente identificados por. nUmeros, letras y/o
simbolos.

d) En las Instituciones Educativas de estudiantes varones y mujeres, las listas deben
estar confermadas considerando el cincuenta por ciento (50%) de candidatos de
cada género.

&) Los estudiantes de quinto de secundaria y sexto grado de primaria, que concluyen
sus estudios, no podran formar parte de las listas de candidatos.

fy Cada lista inscrita, deberé presentar previamente un Plan de Trabajo a realizar
durante el periodo de su gestion, detallando los cargos a los que postulan cada
uno de sus candidates.

g) Ei Comité Electoral revisa y aprueba la lista de candidatos al Municipic Escolar en
funcidn de los requisitos establecidos en el Reglamento.

h) El Comité Electoral publicara y difundira las listas de candidatos hasta 7 dias antes
de la eleccian.

10.4.3. Campafia Electoral

a) Se realizara desde la inscripcion de fa ditima lista hasta dos (2) dias antes de la
eleccion.

b) Los directivos de las Instituciones Educativas y el Equipo de Trabajo, garantizaran
las condiciones y espacios necesarios con igualdad de oportunidades, para que los
candidatos puedan presentar sus Planes de Trabajo a sus comparieros.
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c) Se promovera el respeto mutuo, de manera que la campaha electoral sea un
debate de ideas y planes de trabajo, en el que predomine el respeto reciproco a la
dignidad de las y los candidatos.

d) Durante la campana electoral: se debe promover debates, foros, conferencias,
visitas a las aulas, encuestas, de manera que las y los candidatos tengan la
posibilidad de presentar su plan de trabajo. Esta campafa durara desde la
inscripcién de la Uitima lista hasta dos (2) dias antes de! sufragio.

e) El Equipo de Trabajo garantizard que los planes de trabajo de las y ics candidatos
sean viables, no afecten la economia de las y los estudiantes, ni la de sus padres
de familia, respondiende fundamentaimente a las necesidades e intereses de las y
los demas estudiantes.

f) El Equipo de Trabajo garantizara que durante la campafia electoral, las y los
candidatos no utiicen recursos que afecten el sentido de la participacion
democratica, aquellos que puedan condicionar el voto (entrega de regaios, objetos,
otros tipos de prebendas y posturas electorales demagogicas).

g} La prensa escolar participara difundiendo informacion sobre el proceso escolar,
Ademas, brindara a las y los candidatos la posibilidad de presentar su plan de
trabajo.

10.4.4. Eleccidn de los Municipios

a) El Comité Electoral estard conformado, preferentemente por estudiantes del dltimo

grado del o los niveles educativos que brinde la Institucién Educativa; integrandolo

ﬁ@\ans%‘; tres (3) titptares y tres (3) suplentes; entre las y los estudiantes gue no forman

e parte de ninguna de las listas.

El Comité Electoral sorteard, siete (7) dias antes de la eleccion, a los Miembros de

Mesa, EI Comité Electoral esta en la obligacién de publicar la relacion de Miembros

de Mesa sorteados.

Los Miembros de Mesa tendran la responsabilidad de las eleccicnes, el computo

final de votos, el llenado de actas de sufragio por mesa de votacion y hacen

publice los resultados de su Mesa en un lugar visible de la Institucién Educativa,
entregando posteriormente los resultados al Comite Ejectoral.

d) La publicacién de los resultados generales se hard en un lugar visible de la
institucion Educativa, una vez concluido el conteo de los votos registrados en las
actas correspondientes.

&) la eleccion del Municipio Escolar comprende los siguientes pasos:

instaiacion de la Mesa de Sufragio

Votacion en forma democratica, universal y secreta,

Escrutinio.

Publicacion de resultados.

Proclamacion de la lista ganadora.

Juramentacion de los ganadores en ceremonia publica.

GO wN

10.4.5. Proclamacion de la lista ganadora

a) Concluida las elecciones, el Comite Electoral elaborard el acta final de resultados
de la eleccion y proclamard la lista ganadora en el ambito de la Institucion
Educativa, en coordinacién con los directivos y Equipo de Trabajo.
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b) E! Director de la institucion Educativa, bajo responsabilidad, enviard a la Unidad de
Gestion Educativa Local respectiva, el informe con los resultados de la votacion
(dentro de las 48 horas de realizada I3 votacion),

10.4.6. Juramentacion de los Municipios Escolares

a) Una vez proclamados los resultados, el Comité Electoral realizara la juramentacion
de cada uno de los integrantes elegidos del Municipio Escolar.

b} Se requerira el apoyo de los directivos de (a Institucion Educativa: para que
organicen y ejecuten la ceremoniz de juramentacion.

c) Las autoridades escolares electas iniciaran sus actividades a partir del primer dia
atil del siguiente mes.

11. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- En las Instituciones Educativas del nivel de educacién Inicial Ia
participacién estudiantil respondera a las caracteristicas, necesidades y nivel de
desarrollo  evolutivo vy socioemocional de las y los estudiantes, definida por la
Institucién Educativa.

SEGUNDA.- Los casos no previstos en la presente norma, seran resueltos por las
Direcciones de Instituciones Educativas, las Unidades de Gestidn Educativa Local y
las Direcciones Regionales de Educacion, de acuerde a las exigencias propias de su
realidad respetando Ia jerarquia administrativa corraspondiente.

TERCERA.- Al término de las actividades anuales de los Municipios Escolares, las
Unidades de Gestién Educativa Loca! remitirdn un informe a la Cireccion Regional de
Educacion, las que enviaran un informe consolidado a la Direccion de Tutoria vy
Orientacién Educativa.

CUARTA.- Las Direcciones Regionales de Educacién y las Unidades de Gestién
Educativa Local dispondran las coordinaciones necesarias para contar con el apoyo de
los organismos representativos de la Oficina Nacional de Procesos Electorales vy el
Jurado Naciona! dé Elecciones, a fin de contar con su apoyo en todo o referente a la
implementacion de los Municipios Escolares.

QUINTA.- Las veedurias escolares, son iniciativas de las y los estudiantes y pueden
ser promovidas desde el Municipio Escolar y su finalidad es formativa pedagdgica.
Estan orientadas al logro de capacidades de participacion, ciudadania y buen usc de
los servicios pUblicos.

SEXTA.- El Ministeric de Educacién emitira las directivas complementarias para la
correcta aplicacién de la presente Resolucion Viceministerial.

12. DISPOSICION TRANSITORIA

Los Municipios Escolares que han sido elegidos segun Resolucion Viceministerial N°
0019-2007-ED y Resolucion Viceministerial N° 0045-2011-ED cumpliran su perfodo de
gestién y se renovaran en cumplimiento de la presente Resolucion.




