
 
 

REPROGRAMACIÓN DEL CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE 
PERSONAL ADMINISTRATIVO 276 Y PROFESIONALES PARA EL AÑO 2025 – UGEL PUNO 

Resolución Viceministerial N° 287-2019-MINEDU 

N° ETAPAS RESPONSABLE FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
FINALIZACION 

1 Conformación del Comité de contratación 
y remisión de propuesta a la UGEL UGEL/IE 05/12/2024 20/12/2024 

2 

Publicación de Plazas a ser consideradas 
en el proceso de contratación (portal de 
Talento Perú de Servir) y portal de la 
UGEL Puno 

UGEL/IE 27/12/2024 06/01/2025 

3 
Presentación de expedientes de los 
postulantes ante el comité de 
contratación 

postulante  27/12/2024 08/01/2025 

4 Evaluación de expedientes UGEL/IE 09/01/2025 09/01/2025 

5 Publicación preliminar del cuadro de 
méritos (evaluación de expedientes) UGEL/IE 09/01/2025 09/01/2025 

6 Presentación de reclamos por escrito 
Mesa de partes UGEL, según corresponda postulante 10/01/2025 10/01/2025 

7 Absolución de reclamos UGEL/IE 13/01/2025 13/01/2025 
8 Entrevista personal (Grupo profesional) UGEL 14/01/2025 14/01/2025 
9 Publicación final del cuadro de méritos UGEL 14/01/2025 14/01/2025 

10 Adjudicación de plazas UGEL/IE 15/01/2025 15/01/2025 

11 Remisión del informe final del proceso de 
contratación a la UGEL UGEL/ 16/01/2025 16/01/2025 

12 Emisión de Resoluciones y suscripción de 
contrato UGEL 16/01/2025 17/01/2025 

 

Puno, diciembre de 2024 

COMITÉ DE EVALUACION  

 


